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          ค ำน ำ 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ระดับ
การศึกษาปฐมวัย  โรงเรียนบ้านลุมพุกคลองแก้ว  ปีการศึกษา ๒๕๖๗  ฉบับนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อรายงาน
ผลการจัดการศึกษาในรอบปีการศึกษาที่ผ่านมาให้ต้นสังกัดหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแล 
และสาธารณชนไดร้ับทราบ ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑  โดย โรงเรียนบ้าน
ลุมพุกคลองแก้ว ได้สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  ๓ 
มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพ ของเด็ก  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ และผลการวิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และ
แนวทางการพัฒนาสถานศึกษาให้ดีขึ ้นกว่าเดิมอย่าง น้อย ๑ ระดับคุณภาพ อีกทั้งรายงานการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษาฉบับนี้ใช ้เป็นข้อมูลแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอกโดยสำนักงานรับรอง
มาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา(องค์การมหาชน) ต่อไป  

ขอขอบคุณคณะครู ผู้ปกครอง นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้อง ทุกฝ่ายที่มีส่วนร่วมในการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment 
Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ฉบับนี้ คณะผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารรายงานฉบับนี้ จะเป็น
ประโยชน์ต่อ การนำไปใชšในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านลุมพุกคลองแก้ว ในปีการศึกษา 
๒๕๖๘ ต่อไป 
 

โรงเรียนบ้านลุมพุกคลองแก้ว 
 
 
 
 
 



  ข 

สารบัญ 
 

 

เรื่อง หน้า 

ค ำน ำ ........................................................................................................................................... ก 
สำรบัญ ........................................................................................................................................ ข 
ส่วนที่ 1 บทสรุปส าหรับผู้บริหาร .......................................................................................... ๑ 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา ................................................................................ 7 
    2.๑. ข้อมูลทั่วไป .................................................................................................................... 7 
    2.๒. ประวัติโรงเรียน .............................................................................................................. 7 
    2.3 สภำพชุมชน เศรษฐกิจและสังคม .................................................................................... 9 
    2.4. กำรบริหำรจัดกำรและแนวทำงกำรจัดกำรศึกษำ .......................................................... 10 
    2.5 ข้อมูลบุคลำกร .............................................................................................................. 13 
    2.6. จ ำนวนนักเรียนจ ำแนกตำมระดับชั้น ............................................................................ 17 
    2.7. จ ำนวนนักเรียนจ ำแนกตำมคุณลักษณะ ........................................................................ 18 

  2.8. ข้อมูลอำคำรสถำนที่ .................................................................................................... 18 
    3.๙. ข้อมูลห้องปฏิบัติกำร ................................................................................................... 19 
    2.๑๐. ข้อมูลแหล่งกำรเรียนรู้ ............................................................................................... 19 
    2.๑๑. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน ................................................................................... 26 
    3.๑2. ข้อมูลผลกำรประเมินภำยนอก รอบ 3 ...................................................................... 28 
            (น ำเสนอในรูปแบบตำรำง ตำมกำรสรุปกำรประเมิน) 
    3.๑3. ผลกำรประเมินภำยนอก รอบ 4 ................................................................................ 29 
    3.๑4. ร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ ..................................................................................... 29 
ส่วนที่ 3 สรุปโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ ....... 30 
ส่วนที่ 4 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ................................................................... 34 
     ผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำโดยรวม ........................................................................... 34 
     มำตรฐำนที่ 1 ด้ำนคุณภำพเด็ก ........................................................................................... 36 
     มำตรฐำนที่ 2 ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร ....................................................... 45 
     มำตรฐำนที่ 3 ด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส ำคัญ ............................................... 52 
ส่วนที่ 5 สรุปผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาและแนวทางการพัฒนา ........................ 59 

- สรุปมำตรฐำนกำรศึกษำ 

- จุดเด่น จดุควรพัฒนำ 

- แผนงำน/แนวทำงกำรพัฒนำเพื่อให้มีคุณภำพท่ีสูงขึ้น 
 
 

 

 

 



  ข 

เรื่อง หน้า 

 

ส่วนที่ 6 ภาคผนวก ............................................................................................................. 62 
      - ประกำศมำตรฐำนสถำนศึกษำ และก ำหนดค่ำเป้ำหมำยในกำรพัฒนำ 
      - ค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำ 
      - ค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดท ำรำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ (SAR) 
      - ภำพกิจกรรมกำรจัดกำรเรียนรู้พอสังเขป 
       - ผลงำน/เกียรติบัตร /ภำพโล่รำงวัล 
       - QR Code แผนกำรสอน แผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ แผนปฏิบัติกำรประจ ำปี ฯลฯ   
  คณะผู้จัดท า 

 



  

 
รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 

โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

                                                                  ส่วนที่ 1 
                                                                  บทสรุปส ำหรับผู้บริหำร 
  
 

โรงเรียนบ้านลุมพุกคลองแก้ว  รหัสสถานศึกษา 1033530765  ที่อยู่ เลขที่ 222  หมู่ที่ 2
ต าบลโคกตาล  อ าเภอภูสิงห์  จังหวัดศรีสะเกษ  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ 
เขต 3  โทรศัพท์ 045 660 233   

โทรสาร  -  E-mail : moesc.lumpuk1033530765@gmail.com 
เว็บไซต์ https://data.bopp-obec.info/web/home.php?School_ID=1033530765   
ระดับชั้นที่เปิดสอน อนุบาล 2 ถึง มัธยมศึกษาปีที่ 3  จ านวนผู้บริหารสถานศึกษา 2 คน ครูผู้สอน

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จ านวน 15 คน บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน 3 คน นักเรียนระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน จ านวน  220 คน   รวมทั้งหมด  269  คน  
 
 1. ผลกำรด ำเนินงำน 
 ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาโดยรวม โรงเรียนบ้านลุมพุกคลองแก้ว  มีผล
การประเมินคุณภาพในระดับ (ดีเลิศ )   แสดงในตารางสรุปผลได้ ดังนี้ 
 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เนน้เด็กเป็นส าคญั ดีเลิศ 
  

สรุปผลกำรประเมิน ยอดเยี่ยม 
 
 ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาโดยรวม สถานศึกษามีผลการประเมินคุณภาพ
ในระดับ ดีเลิศ (ร้อยละ 84.6) โดยมีผลประเมินแยกเป็นรายมาตรฐาน ดังนี้ มาตรฐานการศึกษาด้าน
คุณภาพเด็ก สถานศึกษามีคุณภาพอยู่ในระดับ ดีเลิศ (ร้อยละ 83.85 ) เรียงล าดับ(ผลการประเมินจาก
มากไปหาน้อย) ตามตัวชี้วัด ดังนี้ 1) มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และ
แสวงหาความรู้ได ้2) มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้. 
3) มีพัฒนาการ ด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้  4) มีพัฒนาการด้านสังคม 
ช่วยเหลือตนเอง และ เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ สถานศึกษามี
คุณภาพอยู่ในระดับ ดีเลิศ (ร้อยละ 83.33) เรียงล าดับตามตัวชี้วัด ดังนี้ 1) จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
2) มีหลักสูตรครอบคลุม พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 3) ส่งเสริมให้ครูมีความ
เชี่ยวชาญด้านการจัด ประสบการณ์ 4) จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
5) ให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ส าหรับครู 6) มี
ระบบบริหาร คุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็น
ส าคัญ สถานศึกษามีคุณภาพอยู่ในระดับยอดเยี่ยม (ร้อยละ 90.00) เรียงล าดับตามตัวชี้วัด ดังนี้  1) 
ประเมิน พัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์
และ พัฒนาเด็ก 2) การสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข             
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โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

3) การจัด บรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 4) การจัดประสบการณ์ที่
ส่งเสริมให้เด็กมี พัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ  
 
ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาโดยรวม โรงเรียนบ้านลุมพุกคลองแก้ว มีผลการประเมิ น 
คุณภาพ ในระดับ..4.... (ดีเลิศ) 
 
ผลกำรพัฒนำ  
มำตรฐำนด้ำนคุณภำพเด็ก  
 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา บรรลุตามเป้าหมายที่สถานศึกษา 
ก าหนด มีความพร้อมในการศึกษาระดับประถมศึกษา มีการแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เป็น Active 
Learning โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ จัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรและมีแผนงาน/โครงการ/ 
กิจกรรมเสริมในการพัฒนาเด็กอย่างเป็นระบบและต่อเนื่องและมีส่วนร่วมของพ่อแม่ครอบครัว ชุมชน และ 
ทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องในการส่งเสริมพัฒนาการของเด็ก  
 
ดำ้นกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  
 มีการประเมินและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและ 
บริบทของท้องถิ่น จัดครูให้เพียงพอและเหมาะสมกับชั้นเรียนมีการส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการ 
จัดประสบการณ์ที่ส่งผลต่อคุณภาพเด็กเป็นรายบุคคล ตรงความต้องการของครูและสถานศึกษา และจัดให้ 
มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพโดยการจัดสภาพแวดล้อมอย่างปลอดภัย และมีสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่าง 
เพียงพอและหลากหลายให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เ พ่ือสนับสนุนการจัด 
ประสบการณ์เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษาระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่เหมาะสม 
และต่อเนื่อง มีการชี้แนะระหว่างการปฏิบัติงานส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา และบูรณา 
การการปฏิบัติงานเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมจนเป็นแบบอย่างที่ดีและได้รับการยอมรับจาก 
ชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
 
ด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ  
 โรงเรียนบ้านลุมพุกคลองแก้วได้จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ 
จิตใจ สังคม และสติปัญญาอย่างสมดุล เต็มศักยภาพโดยความร่วมมือของพ่อแม่และครอบครัว ชุมชนและ 
ผู้เกี่ยวข้อง สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติกิจกรรม เรียนรู้ลงมือท าและสร้างองค์ 
ความรู้ด้วยตนเองอย่างมีความสุข จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้โดยเด็ก 
มีส่วนร่วม ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงด้วยวิธีการที่ 
หลากหลาย โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม น าผลการประเมินที่ได้ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์ 
และพัฒนาเด็กอย่างต่อเนื่อง 
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2. หลักฐำน/ร่องรอย 
 มาตรฐานที ่1 ด้านคุณภาพเด็ก จ านวน 3 รายการ ดังนี้ 
  1. แผนการจัดประสบการณ์  
  2. แบบบันทึกการตรวจสุขภาพนักเรียน (ธุรการชั้นเรียน)  
  3. แบบประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย  
 มาตรฐานที ่2 ด้านการบริหารและการจัดการ จ านวน 3 รายการ ดังนี้  
  1. หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยโรงเรียนบ้านลุมพุกคลองแก้ว พุทธศักราช 2565 ตาม
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560  
  2. แผนการจัดประสบการณ์  
  3. สื่อการเรียนการสอน 
 มาตรฐานที ่3 ด้านการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ จ านวน 3 รายการ ดังนี้  
  1. แบบวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคล  
  2. แบบบันทึกการเยี่ยมบ้าน  
  3. มุมประสบการณ์ในห้องเรียน 
 
3. จุดเด่น   
 มำตรฐำนที่ 1 ด้ำนคุณภำพเด็ก  
 เด็กมีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ของกรมอนามัย เคลื่อนไหวร่างกายได้คล่องแคล่วว่องไว ใช้
กล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน มีอารมณ์ร่าเริงแจ่มใส  มีความสุขในการเล่นและท า 
กิจกรรมร่วมกับเพ่ือนๆ ชอบและมีความสุขในการท างานศิลปะสร้างสรรค์ รักและเคารพเชื่อฟังคุณครูและ 
พ่อแม่ มีความสามารถในการสร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและจินตนาการ  
    
 มำตรฐำนที่ 2 ด้ำนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  
 ผู้บริหารเข้าใจปรัชญาและหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย มีวิสัยทัศน์ มีภาวะผู้น าและความคิด ริเริ่ม
ที่เน้นการพัฒนาเด็กปฐมวัยทั้ง 4 ด้าน - ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ ให้ 
ค าแนะน า ค าปรึกษาทาง วิชาการ และเอาใจใส่การจัดการศึกษาปฐมวัยเด็กเต็มศักยภาพและเต็มเวลา 
ผู้เรียน ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารจัดการศึกษาระดับปฐมวัย  
 
 มำตรฐำนที่ 3 ด้ำนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  
 ครูเข้าใจปรัชญา หลักการ และธรรมชาติของการจัดการศึกษาปฐมวัย และสามารถน ามา 
ประยุกต์ใช้ในการจัดประสบการณ์ สามารถจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้อง กับหลักสูตร 
การศึกษาปฐมวัย และสามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลาย  มีแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ 
 เป็น Active Learning  โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ครูบริหารจัดการชั้นเรียนที่สร้างวินัยเชิงบวกใช้สื่อ 
 เทคโนโลยีที่เหมาะสมและสอดคล้องกับ พัฒนาการของเด็กและครูจัดสิ่งแวดล้อมให้เกิดการเรียนรู้ได้ 
 ตลอดเวลามีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก และผู้ปกครอง 
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4. จุดด้อย  
 มำตรฐำนที่ 1 ด้ำนคุณภำพเด็ก  
 ผู้ปกครองมีฐานะยากจน ถึงปานกลาง ทิ้งให้บุตรหลานอาศัยอยู่กับตาและยาย ไม่เข้าใจพัฒนาการ 
เด็ก ซึ่งส่งผลให้พัฒนาการของเด็กเป็นไปอย่างล่าช้า สื่อ เทคโนโลยีและโทรศัพท์ในปัจจุบันส่งผลให้เด็กไม่มี
สมาธิในการเรียนรู้    
 
 มำตรฐำนที่ 2 ด้ำนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  
 1. ครูไม่เพียงพอ ไม่ครบชั้นอันส่งผลที่จะเกิดข้ึนกับเด็กทั้งในเชิงคุณภาพของการศึกษา ทั้งในเชิงที่ 
 ไม่ได้รับการดูแลที่ทั่วถึง ส่งเสริมครูให้ท าการวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือน าผลของงานวิจัยนั้นไปพัฒนาการเรียน 
 การสอนให้มี ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และเพ่ือเพ่ิมพูนศักยภาพการเรียนรู้ของนักเรียนส่งเสริมให้ครูมีการผลิต 
 และจัดหาสื่อการเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจัดประสบการณ์การเรียนการสอนให้ เหมาะสมกับวัยและมีความ 
 หลากหลายยิ่งขึ้น 
 2. เครื่องเล่นสนามที่ช ารุดไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ และอันตรายเนื่องจากเป็นของเล่นที่ 
 ผลิตจากเหล็ก เมื่อขาดอุปกรณ์เครื่องเล่นสนามจึงท าให้นักเรียนในระดับปฐมวัยขาดการพัฒนา 
ประสบการณ์ ซึ่งจะส่งผลต่อพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาของเด็กพัฒนาผู้เรียน 
ให้มีคุณภาพ ตามเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนด 
  
 มำตรฐำนที่ 3 ด้ำนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  
 3.1 ผู้เรียนขาดความมั่นใจไม่กล้าแสดงออก และแสดงความคิดเห็น  
 3.2 ผู้เรียนขาดความระมัดระวังในการเล่นกับเพ่ือนหรือในบางกิจกรรม ซึ่งอาจได้รับอุบัติเหตุได้  
ส่งเสริมและปลูกฝังให้เด็กมีทักษะกระบวนการ มีความม่ันใจและกล้าแสดงออกและพัฒนาครูให้มีการจัดท า
แผนการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นทักษะการคิด ความคิดรวบยอด 
 
5. จุดควรพัฒนำ     
 มำตรฐำนที่ 1 ด้ำนคุณภำพเด็ก  
 ผู้เรียนส่วนใหญ่อาศัยอยู่กับตาและยาย และตากับยายมักจะตามใจบุตรหลานด้วยการให้ใช้ 
โทรศัพท์เล่นโทรศัพท์แบบขาดการควบคุม  ส่งผลท าให้ผู้เรียนติดเกม อารมณ์รุนแรงในเด็กบางคน 
พัฒนาการด้านร่างกายเด็กเลือกรับประทานอาหารตามความเคยชินท าให้ได้รับสารอาหารไม่หลากหลายท า 
ให้มีภาวะโภชนาการไม่สมตามวัยค่อนข้างเยอะ  
 มำตรฐำนที่ 2 ด้ำนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  
 2.1. สร้างเครือข่ายความร่วมมือภายนอกที่หลากหลายเพื่อให้โรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง ชุมชนมี 
 ส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา  
 2.2. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ก าหนดแผนการพัฒนาครูอย่าง 
 ชัดเจน ส่งเสริมงานวิจัยในชั้นเรียนและการพัฒนาสื่อการสอน  
 2.3 ปรับปรุงสนามเด็กเล่นของผู้เรียนให้มีของเล่นที่เพียงพอต่อความต้องการมีความแข็งแรง 
 ปลอดภัย   ระดับพื้นดินยังขาดความสม่ าเสมอ  
มาตรฐานที ่3 ด้านการบริหารและการจัดการ  
 3.1 จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการแสดงออกเพ่ือฝึกให้เด็กได้ท ากิจกรรมและส่งเสริมการท างานเป็นทีม 
 กล้าแสดงความเห็นกับเพื่อน  
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 3.2 แนะน าวิธีการท ากิจกรรมต่างๆในชั้นเรียน และกิจกรรมการเล่นนอกห้องเรียนเพื่อให้เด็กเกิด 
 ความระมัดระวังในการร่วมกิจกรรมต่างๆ 
 
6. ข้อเสนอแนะ  
 มำตรฐำนที่ 1 ด้ำนคุณภำพเด็ก  
 อธิบายพูดคุยกับผู้ปกครองให้เกิดความเข้าใจถึงข้อดีและข้อเสียของการให้บุตรหลานเล่นโทรศัพท์
นานจนเกินไปโดยขาดการเข้าควบคุมดูแลใช้งาน  เพื่อให้ผู้ปกครองได้ตระหนักถึงความส าคัญและผลลัพธ์ที่
จะเกิดขึ้นกับผู้เรียนในอนาคต  และเสนอแนะกิจกรรมที่ดีและเป็นประโยชน์ต่อผู้เรียน รวมทั้งจัดเมนูอาหาร
ที่มีสารอาหารครบ 5 หมู่   
 มำตรฐำนที่ 2 ด้ำนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  
  2.1 ควรมีการประชุมและสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องภายในและนอก 
 สถานศึกษา เพ่ือช่วยการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา  
 2.2 ควรส่งเสริมให้ครูเข้าร่วมรับการอบรมต่างๆที่หน่วยงานและนอกหน่วยงานจัดขึ้น เพ่ือพัฒนา 
 ตนเองด้านการเรียนการสอน   
   2.3 ปรับปรุงสนามเด็กเล่นของผู้เรียนให้มีของเล่นที่เพียงพอต่อความต้องการมีความแข็งแรง 
 ปลอดภัย   ระดับพื้นดินยังขาดความสม่ าเสมอ    
  มำตรฐำนที่ 3 ด้ำนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  
          3.1 ครูควรจัดกิจกรรมที่เสริมสร้างความสามารถในจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้มีความ 
 หลากหลาย ผลิตสื่อที่น่าสนใจ และมีความเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน  
  3.2 การจัดกิจกรรมการสอนครูต้องค านึงถึงความปลอดภัยของผู้เรียนเป็นส าคัญ และตรวจสอบดู 
ความพร้อมของอุปกรณ์การท ากิจกรรม รวมถึงสถานที่และสภาพแวดล้อมที่อาจเสี่ยงอันตรายให้เกิดมั่นใจ 
ว่าปลอดภัยกับผู้เรียน 
 
7. แผนกำรพัฒนำเพื่อยกระดับคุณภำพกำรศึกษำให้สูงข้ึน  
  มำตรฐำนที่ 1 ด้ำนคุณภำพเด็ก  
   1. โครงการศึกษานอกห้องเรียน  
   2. โครงการพัฒนาศักยภาพของเด็กปฐมวัย  
   3. โครงการส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ  
นวัตกรรม หรือแบบอย่างที่ดี (Innovation / Best Practice)   
          1. โครงการส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ (วิ่งทุกวัน RUN TODAY)  
          ๒. โครงงานข้าว ตามแนวทางโครงงานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  
          ๓.  การทดลอง 20 กิจกรรมตามแนวทางบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย  
  
 มำตรฐำนที่ 2 ด้ำนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  
  1. โครงการพัฒนาบุคลากร  
  2. โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ  
 3. โครงการค่าใช้จ่ายปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจนระดับชั้นอนุบาล  
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 มำตรฐำนที่ 3 ด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ  
 1. โครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวัย  
 2. โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ  
 3. โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม (โรงเรียนศีล 5) 
 
นวัตกรรม หรือแบบอย่ำงที่ดี (Innovation / Best Practice)   
 นวัตกรรม  :  กิจกรรมการเรียนรู้ “อนุบาลจิตศึกษา”  
  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ “อนุบาลจิตศึกษา” เป็นกิจกรรมการเตรียมพร้อมใน 
 วัยเริ่มต้นทั้ง 3 มิติ ได้แก่ Self  ทักษะสมอง EF และ พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน  ในมิติของการพัฒนา Self,  
Self Esteem และ Self-control คือ การท าให้ผู้เรียนได้ตระหนักรู้ถึงการมีอยู่ของ ตนเอง มีความคิด  
ความต้องการ ความรู้สึก ความปรารถนา ตระหนักในความสามารถของตนเอง คุณค่า ตนเองและคุณค่า 
 ของคนอ่ืน ยังสามารถก ากับตัวเองต่อการเรียนรู้ ต่อการเผชิญความท้าทาย มิติของการ พัฒนาทักษะ
สมอง EF เป็นกระบวนการทางความคิด (Mental process) ในสมองส่วนหน้าที่เกี่ยวข้องกับการคิด 
ความรู้สึก และการกระท า เช่น การยั้งใจคิดไตร่ตรอง การควบคุมอารมณ์ การยืดหยุ่นทางความคิด การ 
ตั้งเป้าหมาย วางแผน ความมุ่งมั่น การจดจ าและเรียกใช้ข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพ การจัดล าดับ
ความส าคัญ ของเรื่อง ต่าง ๆ และการท าสิ่งต่าง ๆ อย่างเป็นขั้นเป็นตอนจนบรรลุความส าเร็จ และในมิติ
ของพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน คือ การส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พ้ืนฐานส าคัญของพัฒนาการเพ่ือจะเป็นพ้ืนฐานต่อ
การเรียนรู้ เช่น พื้นฐาน ทางด้านร่างกาย ทั้งกล้ามเนื้อมัดเล็กมัดใหญ่ พ้ืนฐานทางด้านอารมณ์ – จิตใจ 
พ้ืนฐานทางด้านสังคม และ พ้ืนฐานทางด้านสติปัญญา 
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   ส่วนที่ 2 
ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 

  
1. ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา  

โรงเรียนบ้านลุมพุกคลองแก้ว  รหัสสถานศึกษา 1033530765  ที่อยู่ เลขท่ี 222  หมู่ที่ 2 
ต าบลโคกตาล  อ าเภอภูสิงห์  จังหวัดศรีสะเกษ  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ    
เขต 3  โทรศัพท์ 045 660 233  
โทรสาร  -  E-mail : moesc.lumpuk1033530765@gmail.com  เว็บไซต์ https://data.bopp-
obec.info/web/home.php?School_ID=1033530765  ระดับชั้นที่เปิดสอน อนุบาล 2 ถึง 
มัธยมศึกษาปีที่ 3  จ านวนผู้บริหารสถานศึกษา 2 คน ครูผู้สอนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จ านวน 1๓ คน 
บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ๒ คน นักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จ านวน    ๑๙๔ คน   รวมทั้งหมด                
2๔๖ คน  
 
2. ประวัติโรงเรียนพอสังเขป 
 นายสุวรรณ แต้มงาม  ผู้ใหญ่บ้านบ้านลุมพุก และนายกิม  ธรรมพร  ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านคลองแก้ว  
ได้พาราษฎรทั้งสองหมู่บ้านร่วมแรงร่วมใจกันก่อตั้งและปลูกสร้างอาคารเรียนขึ้น โดยการบริจาคไม้แรงงาน
และที่ดิน  จ านวน  57  ไร่  8  ตารางวา   สร้างเสร็จเมื่อวันที่  ๑  กันยายน  ๒๕๑๒  โดยให้ชื่อว่า  
โรงเรียนบ้านลุมพุกคลองแก้ว  ตั้งแต่บัดนั้นเป็นต้นมา 

ปัจจุบันโรงเรียนได้เปิดท าการสอน  ๓  ระดับ คือชั้นอนุบาล ๒ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓
จ านวนบุคลากร  17  คน มีนักเรียนทั้งหมด  ๒๖๙  คน นายบุญสม  โสริโย  เป็นผู้อ านวยการโรงเรียน 
และ นายปฏิวัติ  ทองลือ เป็นรองผู้อ านวยการโรงเรียน 

สีประจ าโรงเรียน    ขาว  แดง 
ขาว  หมายถึง   ความบริสุทธิ์  พุทธิแห่งปัญญา 
แดง  หมายถึง   ความเข้มแข็ง  ต่อสู้  อดทน  เสียสละ 
 
สัญลักษณ์ของโรงเรียน   ภูสิงห์   คือ  ภูเขาและสิงโต 
ภู     หมายถึง    ภูเขาท่ีให้ประโยชน์แก่มนุษย์ สัตว์  และมวลสภาวะโลก                          
สิงห์  หมายถึง     สัตว์ที่มีความสง่า เฉลียวฉลาด กล้าหาญ อดทนว่องไว   
                               สุภาพ เข้มแข็งมีอ านาจเป็นเจ้าป่า 
หลักการท างานร่วมกัน    รู้บทบาท  รู้หน้าที่ ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ด ี

 

 

 

 

 

mailto:moesc.lumpuk1033530765@gmail.com
https://data.bopp-obec.info/web/home.php?School_ID=1033530765
https://data.bopp-obec.info/web/home.php?School_ID=1033530765
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๑๓ 

แผนที่โรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
อาคารเรียนจ านวน  ๔  หลัง      
           อาคารเรียนและอาคารประกอบ ๑๑ หลัง ได้แก่ อาคารเอนกประสงค์ อาคารห้องสมุดชาญวีระกุล 
๘  อาคารประชาสัมพันธ์  อาคารเรือนพยาบาล    เรือนเพาะช า  ศาลาไทย  และห้องน้ าห้องส้วม โรง
อาหาร  
 จ านวนห้องเรียนทั้งหมด  ๑๑  ห้องเรียน  แบ่งเป็น ชั้นอนุบาล ๒ - อนุบาล ๓ =  ๑ : ๑  
ชั้น  ป.๑ – ป.๖  =  ๑ : ๑ : ๑ : ๑ : ๑ : ๑   ชั้น ม.๑ – ม. ๓   =   ๑ : ๑ : ๑ 
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15 

 
3. สภาพชุมชน เศรษฐกิจและสังคม 
 ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 

1)  สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นที่ราบเชิงเขา ทุ่งนา และคลองชลประทาน มี
ประชากรประมาณ 5,600 คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอนุบาล  3  
ขวบ  ส านักสงฆ์อุดมราราม  และทุ่งนา  อาชีพหลักของชุมชน คือ  เกษตรกร  และรับจ้างทั่วไป  ส่วนใหญ่
นับถือศาสนาพุทธ  ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ  ประเพณีแซนโดนตา  
ประเพณีเล่นแม่มด และประเพณีนมัสการรอยพระพุทธบาท  
 2)   ผู้ปกครอง จบการศึกษาระดับ ต่ ากว่าปริญญาตรีร้อยละ 95.5  (คิดเป็นร้อยละของจ านวน
ผู้ปกครองนักเรียนทั้งหมด)  ระดับปริญญาตรีร้อยละ  4  สูงกว่าปริญญาตรีร้อยละ  0.5 รายได้เฉลี่ยของ
ผู้ปกครอง  9,000 บาท/เดือน 
 
 อาชีพของผู้ปกครอง/ศาสนาที่นับถือ 

จ านวนร้อยละ 

อาชีพของผู้ปกครอง ศาสนาที่นับถือ 

รับ
รา

ชก
าร

 

ค้า
ขา

ย 

เก
ษต

ร 

รับ
จ้า

ง 

ไม
่มีอ

าช
ีพ 

อื่น
ๆ 

พุท
ธ 

อิส
ลา

ม 

คร
ิสต

์ 

ฮิน
ดู 

อื่น
ๆ 

ร้อยละ - 4 70 26 - - 100 - - - - 
 

3)  โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน 
      โรงเรียนตั้งอยู่ใกล้บริเวณวัดได้รับความสนับสนุนจากเจ้าอาวาสเป็นอย่างดียิ่ง  มีทุ่งนา  และคลอง
ชลประทาน  โดยได้รับการส่งเสริม  สนับสนุน  ความร่วมมือจากชุมชน  ผู้น าชุมชน  องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นใช้เป็นแหล่งเรียนรู้เป็นอย่างดี  แต่ก็มีบริเวณของชุมชนบางส่วนที่เป็นแหล่งมั่วสุมอบายมุข  จึงท าให้
นักเรียนเห็นและเป็นแบบอย่างที่ไม่ดีส าหรับนักเรียน 
         4.  ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู นักเรียน 
ในปีการศึกษานี ้
 5.1  พระสมโชค คัมภีรธัมโม  ให้ความรู้เรื่อง ธรรมะกับการด ารงชีวิตประจ าวัน 

5.2  พระปริญ ธีรปญโญ   ครูพระสอนหลักธรรมตามพระพุทธศาสนา      
5.3  วิทยาลัยการอาชีพขุนหาญ ให้ความรู้เรื่อง การแนะแนวศึกษาต่อ 
5.4  พระธรรมทูต ให้ความรู้เรื่อง พระพุทธศาสนากับชีวิตประจ าวัน 
5.5  นายทองค า อินตะนัย ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลโคกตาล ให้ความรู้เรื่อง 

สุขภาพอนามัย 
5.6  โรงพยาบาลภูสิงห์ ให้ความรู้เรื่อง สุขภาพอนามัยฟันและรับบริการนักเรียนที่มีปัญหาเรื่อง

ทันตกรรม 
5.7   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีศรีสะเกษ ให้ความรู้เกี่ยวกับเกษตรพอเพียง 
5.8   วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจรักไทยขุขันธ์ ร่วมกิจกรรมเปิดบ้านลานวิชาการ 

  5.9   วิทยาลัยอาชีวศึกษาจุลมณีศรีสะเกษ แนะแนวการศึกษาต่อ 

9 



 

 
รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 

โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา ๒๕๖๗ 

16 

5.10 นายพรหม ดาศรี ผู้พิพากษาสมทบศาลเยาวชนและครอบครัว จังหวัดศรีสะเกษเผยแพร่
ตาราง 9  ช่อง  ใช้ในการเรียนฝึกสมอง พัฒนาด้านร่างกาย สติปัญญา  อารมณ์ ให้กับนักเรียนปฐมวัย 

5.11 นางสาวไหม กล าเงิน เจ้าหน้าที่งานด้านอุปการะเด็ก ADF อ าเภอภูสิงห์ ของมูลนิธฺศุภนิมิต
แห่งประเทศไทย ให้ความรู้ในด้านการใช้ชีวิต 

5.12 พระคัมภีร์ คมคีปญโญ พระธรรมทูตให้ความรู้การปฏิบัติตามค าสั่งสอนของศาสนาพุทธ 
5.13 นางสุภี คุณแขวน  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการและคณะได้มาอบรมให้ความรู้แก่

นักเรียนเรื่อง ยาเสพติด 
5.14 สิบเอกธวัชชัย สายเสมา หน.ชุดชป.ที่ 4 พบปะครูและนักเรียนให้ความรู้เกี่ยวกับการด าเนิน

ชีวิตในสังคมให้ปลอดภัย 
5.15 มูลนิธิรักษ์ไทยและคณะท างานด้านเอ็ดส์ สนับสนุนโดย  กองทุนโลกและกระทรวง

สาธารณสุข ให้ความรู้ในเรื่อง การป้องการการแพร่ระบาดของเชื้อ เอช ไอ วี ในชุมชน 
5.16 ดต.จรัญ  เกษแก้ว ให้ความรู้ตามโครงการการศึกษาเพ่ือต่อต้านการใช้ยาเสพติดในเด็ก

นักเรียน 
5.17 นายอภิชา  วงขันษ์ ให้ความรู้ตามโครงการการศึกษาเพ่ือต่อต้านการใช้ยาเสพติดในเด็ก

นักเรียน สถานีต ารวจภูธรภูสิงห์ จังหวัดศรีสะเกษ 
 

4. การบริหารจัดการและแนวทางการจัดการศึกษา  
 วิสัยทัศน์ (VISION)   
 โรงเรียนบ้านลุมพุกคลองแก้ว จัดการศึกษาได้ตามมาตรฐานการศึกษาชาติ โดยน้อมน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เทคโนโลยีสารสนเทศและ สื่อ นวัตกรรมสู่ห้องเรียน ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ
และคุณลักษณะที่พึงประสงค ์
 
 พันธกิจ (MISSION)   
 ๑. พัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน อย่างสมดุลและเต็มศักยภาพ มีเจตคติท่ีดีต่อ  
ท้องถิ่น สนใจใฝ่รู้ และเรียนรู้อย่างมีความสุข  

๒. พัฒนาครูและบุคลากรให้สามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติที่  
หลากหลาย สอดคล้องกับพัฒนาการเด็ก  

๓. น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้อย่างเหมาะสมกับวัยและบริบทของสถานศึกษา  
๔. น าสื่อ เทคโนโลยีภูมิปัญญาท้องถิ่น มาพัฒนาเด็กปฐมวัย  
๕. ให้ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมพัฒนาเด็กปฐมวัย   

 
 เป้าประสงค์ (GOALS)    
 ๑. เด็กปฐมวัยทุกคน มีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญา อย่างสมดุลและ  
เต็มศักยภาพ มีเจตคติท่ีดีต่อท้องถิ่น สนใจใฝ่รู้ และเรียนรู้อย่างมีความสุข  

๒. ครูทุกคนมีความรู้ความเข้าใจและสามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือ  
ปฏิบัติที่หลากหลาย สอดคล้องกับพัฒนาการเด็ก  

๓. ครูทุกคนน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดประสบการณ์ปฐมวัยอย่าง  
เหมาะสมกับวัยและบริบทของสถานศึกษา  

๔. สถานศึกษามีสภาพแวดล้อม สื่อ เทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสมกับพัฒนาการเด็ก  
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๕. มีเครือข่ายพ่อแม่ ผู้ปกครองและชุมชนให้ความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย  
ด้วยวิธีการที่หลากหลายและมีความต่อเนื่องในทิศทางเดียวกับสถานศึกษา 4.  ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่าง
เต็มตามศักยภาพทั้งด้านวิชาการและทักษะอาชีพ 
 
เอกลักษณ์ของโรงเรียน     

โรงเรียนวิถีเกษตร  
อัตลักษณ์ของโรงเรียน   

ไหว้สวย  
ปรัชญาของโรงเรียน     

เรียนดี  สามัคคี  มีวินัย   น้ าใจสูง 

ค่านิยม 
 มุ่งม่ัน เรียนรู้ พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
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หลักสูตรการจัดการศึกษาพอสังเขป  
 จุดเน้นของสถานศึกษา  
 1. ปรับปรุงหลักสูตรระดับปฐมวัยและจัดประสบการณ์การเรียนรู้น าไปสู่การปฏิบัติให้เกิด  
ประสิทธิภาพให้สอดคล้องกับหลักสูตรตามความจ าเป็นและความต้องการของเด็ก ครอบครัว ชุมชน  
และบริบทของท้องถิ่น  
 2. จัดประสบการณ์ให้สอดคล้องกับจิตวิทยาพัฒนาการและการท างานของสมอง ที่เหมาะ 
 กับอายุวุฒิภาวะและระดับพัฒนาการ เพ่ือให้เด็กทุกคนได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ  
 3. พัฒนาคุณภาพกระบวนการเรียนรู้ให้มีพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ  
สังคมและสติปัญญา ให้มีความพร้อมเข้าสู่การเรียนในระดับที่สูงขึ้น  
 ๔. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมลักษณะนิสัยที่ดีและทักษะการใช้ชีวิตประจ าวันตามแนวทาง 
 หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตลอดจนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และการมีวินัย ให้เป็นส่วนหนึ่งของ 
 การจัดประสบการณ์การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  
 5. พัฒนาระบบการวัดพัฒนาการของเด็กให้มีคุณภาพและมาตรฐานน าไปสู่การพัฒนา 
 คุณภาพเด็กเต็มตามศักยภาพและเหมาะสมกับวัย 
  
แนวทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย  
 ๑. จัดท านโยบาย แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบายและแผน 
ของกระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  
ตลอดจนบริบทและความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น    
 ๒. จัดตั้งงบประมาณและรับผิดชอบการใช้จ่ายงบประมาณของสถานศึกษา  
 ๓. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 และความต้องการของนักเรียน ชุมชน และท้องถิ่น  
 ๔. จัดการเรียนการสอน สภาพแวดล้อม บรรยากาศการเรียนการสอนที่เหมาะสม และ 
 ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตลอดจนการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัด 
 การศึกษาอย่างต่อเนื่อง  
 ๕. ออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศและแนวปฏิบัติต่าง ๆ ตามท่ีกฎหมายก าหนด  
 ๖. ก ากับ ติดตาม ประเมินผลงานตามแผนงาน โครงการ และประเมินผลการปฏิบัติงาน  
ตลอดจนการพิจารณาความดีความชอบ การพัฒนา และการด าเนินการทางวินัยกับครู และบุคลากร
ทางการศึกษาในสถานศึกษาตามท่ีกฎหมายก าหนด  
 ๗. ระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา รวมทั้งปกครอง ดูแล บ ารุงรักษา ใช้และจัดหา  
ผลประโยชน์จากทรัพย์สินของสถานศึกษา  
 ๘. จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ความร่วมมือในการประเมินคุณภาพ
การศึกษาจากหน่วยงานภายนอกสถานศึกษา รวมทั้งการรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการ
สถานศึกษาและส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 ๙. ส่งเสริมความเข้มแข็งให้กับชุมชน และสร้างความสัมพันธ์กับสถานศึกษา และสถาบันอื่นใน
ชุมชนในท้องถิ่น  
   ๑๐. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวกับกิจการภายในสถานศึกษาหรือตามที่รับมอบหมายและตามที่
กฎหมายก าหนด 
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  โครงสร้างหลักสูตรปฐมวัย 
โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

ช่วงอายุ 4 - 5 ป ี
สาระการเรียนรู้ ประสบการณ์ส าคัญ สาระที่ควรเรียนรู้ 

- ด้านร่างกาย  
- ด้านอารมณ์และ จิตใจ  
- ด้านสังคม  
- ด้านสติปัญญา 

- เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก  
- เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่
แวดล้อมเด็ก  
- ธรรมชาติรอบตัว  
- สิ่งต่างๆ รอบตัวเด็ก 

ระยะเวลาเรียน โรงเรียนจัดการศึกษาในระดับปฐมวัยปีการศึกษาละ 2 ภาคเรียน ไม่น้อยกว่า 
180 วัน ในแต่ละวันจะใช้เวลาประมาณ 5-6 ช่ัวโมงในการท ากิจกรรมหรือจดั
ประสบการณ์บูรณาการสาระและผลการเรียนรู้ต้านทุจริต  25-30 ช่ัวโมง/
สัปดาห์ 

หมายเหตุ 3-4 ปี มีความสนใจ 8- 12 นาที 4-5 ปี มีความสนใจ 12-15 นาที 5-6 ปี มีความสนใจ 15 - 20 นาที  
* กิจกรรมที่ต้องใช้ความคิดในกลุ่มเล็กและกลุ่มใหญ่ ไม่ควรใช้เวลาต่อเนื่องนานเกินกว่า 20 นาที  
* กิจกรรมที่เด็กมีอิสระเลือกเล่นเสรี เช่น การเล่นตามมุม การเล่นกลางแจ้ง ใช้เวลา 40–60 นาที 

เปิดท าการเรียนการสอน จ านวน.  200   วัน  
 
5. ข้อมูลบุคลากร 
 5.1 จ านวนบุคลากร 
 

บุคลากร ผู้บริหาร ครูผู้สอน พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง บุคลากรอ่ืนๆ 
จ านวน 2 1๓ 0 0 2 

        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

11.76%

76.47%

0% 0%
12%

ผู้บริหาร ครูผู้สอน พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง บุคลากรอื่น ๆ
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5.2 จ านวนบุคลากรจ าแนกตามสาขาวิชา 
 

บุคลากร ต่ ากว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวมทั้งหมด 
จ านวน 1 ๖ 1๐ 0 ๑๗ 

 
 

0%
59%

35%

6%
ปริญญาเอก

ปริญญาโท

ปริญญาตรี

ต่ ากว่าปริญญาตรี
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21 

5.3 สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 
 

ที ่ ชื่อ – ช่ือสกุล อายุ ตำแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ

การศึกษา 
วิชาเอก 

ภาระงาน 
(ชม./สัปดาห์) 

๑ นายบุญสม  โสริโย  ๕๑ ช านาญการพิเศษ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา - 
๒ นายปฏิวัติ  ทองลือ ๔๔ ช านาญการพิเศษ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ๑๒ 
๓ นางณิชชา  วงษ์ขันธ์ ๔๙ ช านาญการพิเศษ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ๒๓ 
๔ นางพรทิพย์  รัตพันธ์ ๔๙ ช านาญการพิเศษ ค.บ. ภาษาอังกฤษ ๒๑ 
๕ นางสาวสมาพร  จันทพันธ์ ๔๘ ช านาญการพิเศษ กศ.ม. การวิจัยและสถิติ

ทางการศึกษา 
๒๑ 

๖ นายธีระวิทย์  บุญเกษ ๕๔ ช านาญการพิเศษ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ๒๒ 
๗ นางณัฐฐินันท์  ผุดผา ๔๘ ช านาญการพิเศษ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ๒๐ 
๘ นางสาวอุบล  สิงห์ค า ๔๖ ช านาญการพิเศษ วท.ม. ฟิสิกส์ศึกษา ๑๙ 
๙ นายเลิศหล้า  หลาวทอง ๔๒ ช านาญการพิเศษ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ๒๐ 

๑๐ นางสาวกัญจน์อมร  ปัทมะ ๓๕ ช านาญการพิเศษ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ๒๓ 
๑๑ นางพจณีย์   ศรีมาศ ๔๕ ช านาญการพิเศษ ค.บ. ภาษาไทย ๒๑ 
๑๒ นางสาวนฤมล  จับใจสุข ๓๕ ช านาญการพิเศษ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ๑๙ 
๑๓ นางสาวนิจกาญจน์  แซ่เลา ๔๑ ช านาญการ ค.บ. การศึกษาปฐมวัย ๒๕ 
๑๔ นายเฉลิมศักดิ์  สาธร ๓๗ ช านาญการ ค.บ. คอมพิวเตอร์ ๒๐ 
๑๕ นางสาวพรสวรรค์  รัตพันธ์ 3๑ ครู ค.บ. การศึกษาปฐมวัย ๒๕ 
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จ านวนนักเรียนจ าแนกตามระดับชั้น  

 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม เฉลี่ยต่อห้อง 
ชาย หญิง 

อนุบาล 2 ๑ 11 ๑5 2๖ 26 
อนุบาล 3 1 10 16 ๒6 26 

รวม 2 21 31 ๕2 26 
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7. จ านวนนักเรียนจ าแนกตามคุณลักษณะ  
 7.1 ผู้เรียนที่มีความพิการ 

ที ่ ประเภทความพิการ จ านวน ร้อยละ 
๑ ความพิการทางการเรียนรู้ - - 
2 พิการทางด้านร่างกาย - - 
    

 
 7.2 ผู้เรียนที่มีความด้อยโอกาส 

ที ่ ประเภทความด้อยโอกาส จ านวน ร้อยละ 
๑ เด็กยากจน 20 38.46 
    

 
 7.3 ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ 

ที ่ ประเภทความสามารถพิเศษ จ านวน ร้อยละ 
1 พัฒนาการด้านร่างกาย 18 34.62 
๒ พัฒนาการด้านอารมณ์-จิตใจ 10 19.23 
๓ พัฒนาการด้านสังคม 10 19.23 
๔ พัฒนาการด้านสติปัญญา 5 9.62 
    

 
 

8. ข้อมูลอาคารสถานที่ 
ที ่ ประเภทความสามารถพิเศษ จ านวน 
1 เรือนเพาะช า 2 
2 บ่อเลี้ยงปลา 2 
3 บ้านพักคร ู 2 
4 อาคารเรียน 4 

๔.๑ อาคารเรียน ป. พิเศษ ๑ 
๔.๒ อาคารเรียน สปช.๑๐๕/๒๖ ๑ 
๔.๓ อาคารเรียน สปช.๑๐๕/๒๙ ๑ 
๔.๔ อาคารเรียน สปช. ๑๐๕/๒๙ ๒ ชั้น ๔ ห้อง ใต้ถุนโล่ง ๑ 
5 อาคารอเนกประสงค์/โรงอาหาร/โรงฝึกงาน/หอประชุม 2 
6 สนามกีฬา 3 
7 ส้วม 3 
8 หอสมุด 1 
9 สนามเด็กเล่น 1 
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9. จ านวนห้องปฏิบัติการต่าง ๆ  
 

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ภายใน จ านวน 
1 ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 1 ห้อง 
2 ห้องโสตทัศนศึกษา 1 ห้อง 
3 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 1 ห้อง 
4 บริการศูนย์ USO Wrap ในโรงเรียน ภายใต้โครงการโครงการจัด

ให้บริการอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในพ้ืนที่ห่างไกล (Zone C) 
1 ห้อง 

 
 
10. ข้อมูลแหล่งการเรียนรู้ภายใน ภายนอกโรงเรียนและภูมิปัญญาท้องถิ่น/ปราชญ์ชาวบ้าน 

      10.1 แหล่งการเรียนรู้ภายใน 
 

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ภายใน จ านวน 
1 ห้องสมุดชาญวีระกูล 1 ห้อง 
2 ห้องสื่อและเทคโนโลยี 1 ห้อง 
3 ศูนย์การเรียนรู้เคลื่อนที่ 1 ห้อง 
4 ห้องวิทยาศาสตร์ 1 ห้อง 
5 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 1 ห้อง 
6 เรือนพยาบาล 1 ห้อง 
7 เรือนเกษตรอินทรีย์ 1 เรือน 
8 ลานพลศึกษา 1 สวน 
9 สวนยางพารา 1 สวน 

10 นาข้าว 1 ที ่
11 สระเลี้ยงปลา 2 บ่อ 
12 สวนไผ่ตง 1 สวน 
13 ศาลาไทย 5 ศาลา 
14 สวนป่า 2 สวน 
15 สวนเกษตรพอเพียง 1 สวน 
16 สนามกีฬา 3 สนาม 
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          10.2 แหล่งการเรียนรู้ภายนอก 
 

ที ่ ชื่อแหล่งการเรียนรู้ จ านวน 
1 องค์การบริหารส่วนต าบลโคกตาล 1 
2 โรงพยาบาลภูสิงห์ 1 
3 ศูนย์พัฒนาการเกษตรภูสิงห์ อันเนื่องมาจากพระราชด าริ 1 
4 อ่างเก็บน้ าโอตาลัต 1 
5 ที่ว่าการอ าเภอภูสิงห์ 1 
6 ศูนย์บริการการศึกษานอกโรงเรียนอ าเภอภูสิงห์ 1 
7 สวนสมเด็จพระศรีนครินทร์ จังหวัดศรีสะเกษ 1 
8 สวนน้ าอควอเดียมศรีสะเกษ 1 
9 แหล่งเรียนรู้จังหวัดอุบลราชธานี 1 

10 โรงเรียนปรือใหญ่วิทยบัลลังก์ 1 
11 สถานีต ารวจอ าเภอภูสิงห์ 1 
12 ศูนย์สงเคราะห์เด็กและเยาวชนจังหวัดศรีสะเกษ 1 
13 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลโคกตาล  1 
14 กรมการปกครอง  ที่ท าการปกครองอ าเภอภูสิงห์ 1 
15 สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตศรีสะเกษ 1 
16 ศูนย์วิทยาศาสตร์และวัฒนธรรมเพื่อการศึกษาร้อยเอ็ด       1 
17 สถานีต ารวจภูธภูสิงห์  จังหวดัศรีสะเกษ 1 
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10.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น/ปราชญ์ชาวบ้าน 
 

ที ่ ชื่อภูมิปัญญาท้องถิ่น/ 
ปราชญ์ชาวบ้าน 

ความรู้ ความสามารถ 

1 ส านักสงฆ์บ้านลุมพุกอุดมวนา
ราม 

 
 
 
 
 
 
 
โรงเรียนบ้านลุมพุกคลองแก้ว มีความสัมพันธ์กับส านัก
สงฆ์บ้านลุมพุกอุดมวนาราม ตามหลัก  บ ว ร ที่ใหส้ังคม
หรือชุมชนตามหลักการของทางพุทธศาสนาที่ต้องท า
หน้าที่ในการสังเคราะห์ชาวบ้านหรือชุมชน   
1.  เพ่ือการศึกษาส าหรับโรงเรียน เป็นศูนย์การเรียนรู้ 
ห้องสมุด และจัดอบรมธรรมมะ ศูนย์สาธารณสุข  
2.  เป็นสถานศึกษาและฝึกอบรมศีลธรรม  สั่ งสอน
วิชาการต่างๆ คือ แก่ผู้มาบวชตามประเพณี และแก่เด็ก
ที่มาอยู่วัด และโดยอ้อม แก่ผู้มาท ากิจกรรมต่างๆ ในวัด 
หรือมาร่วมกิจกรรมในวัด ทั้งวิชาหนังสือและวิชาช่าง
ต่างๆ 
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ที ่ ชื่อภูมิปัญญาท้องถิ่น/ 
ปราชญ์ชาวบ้าน 

ความรู้ ความสามารถ 

2 วัดโคกตาล  
 
 
 
 
 
วัดโคกตาลเป็นสถานที่จะด าเนินการให้ส่วนราชการใช้
ที่ดินธรณีสงฆ์เพ่ือที่จะจัดเป็นจัดบรมนักเรียนเคารพ 
สักการะรูปปั้นสิงห์คู่  รวมทั้งเป็นโรงพยาบาล หรือ
สถานีอนามัย สาธารณสุขชุมชนได้หรือเพ่ือกิจการ
สาธารณะอ่ืน เช่น สร้างศาลาอเนกประสงค์ สร้าง
หอประชุมของหมู่บ้าน สร้างที่ท าการชุมชน หรือสถานที่
อ่ืนๆที่ประชาชนเข้ามาใช้ประโยชน์ได้ 
 
 
 
 
 
 
 

3 ส านักสงฆ์โนนสวรรค์  
 
 
 
 
ส านักสงฆ์โนนสวรรค์เป็นสถานที่รวมจิตใจของคนใน
หมู่บ้านโนนสวรรค์  

1. เป็นสถานที่ปฏิบัติธรรมพระสงฆ์ 
2. พระเป็นผู้อบรมสั่งสอนและวัดยังเป็นที่ชุมนุม

ของคน 
3. เป็นสถานที่ประกอบพิธีกรรม หรือให้บริการ

ด้านพิธีกรรม ซึ่งผูกพันกับชีวิตของทุกคนใน
ระยะเวลาและเหตุการณ์ต่างๆ ของชีวิต ตาม
วัฒนธรรมประเพณ 
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ที ่ ชื่อภูมิปัญญาท้องถิ่น/ 
ปราชญ์ชาวบ้าน 

ความรู้ ความสามารถ 

4 วัดพระพุทธบาทภูสิงห์ 
 

 
วัดแห่งนี้มีรอยพระพุทธบาทศักดิ์สิทธิ์ที่ผู้คนมากมาย
หลั่งไหลมากราบไหว้ เป็นรอยเท้าด้านซ้ายลักษณะเรียบ 
ปลายเท้าชี้ไปทางทิศตะวันออก ในขณะที่พบปรากฏ
รอยกงจักรอยู่กลางรอยพระพุทธบาทอย่างชัดเจน 
ต่อมาภายหลังประชาชนมานมัสการรอยพระพุทธบาท
จ านวนมาก ได้ตักเอาน้ ามนต์และสิ่งมงคลอ่ืนตามความ
เชื่อท าให้รอยกงจักรที่ปรากฏ อยู่กลางรอยพระพุทธ
บาทลบเลือนจางหายไป 

1. รอยพระพุทธบาท เป็นรอยพระบาทข้างขวา
ขนาด ใหญ่ที่สลักลงในเนื้อหินทรายลึก 5 ซม. 
ยาว 1.47 ม. กว้าง 57 ซม. ที่กลางพระบาท
เป็นรูปตราธรรมจักร อยู่ในช่วงสมัยทวารวดี 
บรรยากาศโดยรอบเงียบสงบ 

2. บ่อน้ าทิพย์  บ่อน้ าทิพย์แห่งนี้อยู่บริเวณในป่า
ห่างจากรอยพระพุทธบาท 

3. ถ้ าภูสิงห์ อดีตจากส้นรอยพระพุทธบาทลงเนิน
หินไปบริเวณนั้นจะมีถ้ าตื้นถ้ าหนึ่งเป็นชงอนหิน
ส าหรับพระธุดงค์ และผู้ปรารถนาความหลุด
พ้น ที่ได้เดินทางมากราบรอยพระพุทธบาทและ
อาศัยถ้ าชงอนหินนั้นเป็นที่บ าเพ็ญบารมีญาณ  
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ที ่ ชื่อภูมิปัญญาท้องถิ่น/ 
ปราชญ์ชาวบ้าน 

ความรู้ ความสามารถ 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มีมบทบาทส าคัญ ดังนี้               
1.  เป็นสถานศึกษาและฝึกอบรมศีลธรรม  สั่งสอน
วิชาการต่างๆ คือ แก่ผู้มาบวชตามประเพณี และแก่เด็ก
ที่มาอยู่วัด และโดยอ้อม แก่ผู้มาท ากิจกรรมต่างๆ ในวัด 
หรือมาร่วมกิจกรรมในวัด ทั้งวิชาหนังสือและวิชาช่าง
ต่างๆ 
๒. เป็นสถานก่อก าเนิดและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม เป็น
ที่สืบทอดวัฒนธรรม ที่รวบรวมศิลปกรรม ตลอดจนเป็น
เสมือนพิพิธภัณฑ์ 
3. เป็นสถานที่จัดกิจกรรมของชุมชน ตลอดจนด าเนิน
กิจการบางอย่างของบ้านเมือง เช่น  
4. เป็นสถานที่ประกอบพิธีกรรม หรือให้บริการด้าน
พิธีกรรม ซึ่งผูกพันกับชีวิตของทุกคนในระยะเวลาและ
เหตุการณ์ต่างๆ ของชีวิต ตามวัฒนธรรมประเพณี 
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ที ่ ชื่อภูมิปัญญาท้องถิ่น/ 
ปราชญ์ชาวบ้าน 

ความรู้ ความสามารถ 

5 ส านักสงฆ์ถ้ าแก้ว  
 
 
 
 
 
ส านักสงฆถ์้ าแก้ว   มีมบทบาทส าคัญ ดังนี้                
1. เป็นสถานศึกษาและฝึกอบรมศีลธรรม สั่งสอน
วิชาการต่างๆ คือ แก่ผู้มาบวช 
2. เป็นสถานสงเคราะห์ ช่วยให้บุตรหลานชาวบ้านที่
ยากจนได้มาอาศัยเลี้ยงชีพพร้อมไปกับได้ศึกษาเล่า
เรียน เป็นที่รับเลี้ยงฝึกอบรมเด็กที่มีปัญหา เด็ก
อนาถา ตลอดจนผู้ใหญ่ซึ่งไร้ที่พักพิง 
 

6 ส านักสงฆ์สิงห์คู่วนาราม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
ส านักสงฆ์สิงห์คู ่ มีมบทบาทส าคัญ ดังนี้                
1.  เป็นสถานศึกษาและฝึกอบรมศีลธรรม สั่งสอน
วิชาการต่างๆ คือ แก่ผู้มาบวชตามประเพณี และแก่
เด็กท่ีมาอยู่วัด และโดยอ้อม แก่ผู้มาท ากิจกรรม
ต่างๆ ในวัด หรือมาร่วมกิจกรรมในวัด ทั้งวิชา
หนังสือและวิชาช่างต่างๆ 
2. เป็นสถานที่จัดกิจกรรมของชุมชน ตลอดจน
ด าเนินกิจการบางอย่างของบ้านเมือง เช่น เป็นที่
กล่ าวปราศรัยหาเสียงของนักการเมือง ที่ จั ด
ลงคะแนนเสียงเลือกตั้ ง หรือยามสงครามสมัย 
โบราณ เป็นที่ชุมนุมทหาร ก็มีบ่อยครั้ง 
4. เป็นสถานที่ประกอบพิธีกรรม หรือให้บริการด้าน
พิธีกรรม ซึ่งผูกพันกับชีวิตของทุกคนในระยะเวลา
และเหตุการณ์ต่างๆ ของชีวิต ตามวัฒนธรรม
ประเพณ ี
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11. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาปีการศึกษา 256๗ 
  11.1 ระดับประปฐมวัย  

 
 

ระดับชั้น 

ผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 

ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญา 
ดี 

พอ
ใช

้ 

ปร
ับป

รุง
 

ดี 

พอ
ใช

้ 

ปร
ับป

รุง
 

ดี 

พอ
ใช

้ 

ปร
ับป

รุง
 

ดี 

พอ
ใช

้ 

ปร
ับป

รุง
 

อ.2 20 6 - 25 1 - 22 4 - 19 7 - 

อ.3 25 1 - 26 - - 26 - - 25 1 - 

เฉลี่ย 23 4 - 25 1 - 24 2 - 23 4 - 

ร้อยละ 88.46 11.54 0 96.15 3.85 0 92.30 7.70 0 88.46 11.54 0 

 
 
 
 
 
 
 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 3 ปี ย้อนหลัง  
 

 
 

ผลการเปรียบเทียบผลการประเมินพัฒนาการเด็กระดับสถานศึกษา  3 ปี ย้อนหลัง 
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ปีการศึกษา 2565

ปีการศึกษา 2566

ปีการศึกษา 2567

จ านวนเด็กท่ีมีผลการประเมินพัฒนาการแต่ละด้านในระดับ ดี

พัฒนาการด้านสติปัญญา

พัฒนาการด้านสังคม

พัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ

พัฒนาการด้านร่างกาย

จ านวนเด็กทั้งหมด
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ร้อยละของเด็กที่มีผลการประเมินพัฒนาการแต่ละด้านในระดับ ดี 
ระดับชั้น ผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 

เฉลี่ย ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญา 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

อ.2 20 76.92 25 96.92 22 84.61 19 73.07 82.88 

อ.3 25 96.15 26 100 26 100 25 96.15 98.07 

 
 

ด้านพัฒนาการของ
นักเรียน 

ปีการศึกษา 

2565 2566 2567 

ด้านร่างกาย 91.66 85.41 86.53 

ด้านอารมณ-์ จิตใจ 97.91 89.58 98.46 

ด้านสังคม 93.75 87.50 92.30 

ด้านสติปัญญา 91.66 84.28 84.61 

รวมค่าเฉลี่ย 4 ด้าน 93.74 86.69 90.47 

 
 

 
ผลการเปรียบเทียบผลการประเมินพัฒนาการระดับสถานศึกษา 3 ปี ย้อนหลัง 
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ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567

ร้อยละของเด็กท่ีมีผลการประเมินพัฒนาการแต่ละด้าน
ในระดับ ดี

พัฒนาการด้านร่างกาย

พัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ

พัฒนาการด้านสังคม

พัฒนาการด้านสติปัญญา
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12. ข้อมูลผลการประเมินภายนอก รอบ 3 (น าเสนอในรูปแบบตาราง ตามการสรุปการประเมิน)  
ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่ผ่านมา (รอบที่ ๓) เมื่อวันที่ ๑๔ -๑๗ มกราคม  ๒๕65 
ตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม จ าแนกตามกลุ่มตัวบ่งชี้ 
ระดับการศึกษาปฐมวัย 
 

ล าดับที่ 
ตัวบ่งชี้ 

ที ่
ชื่อตัวบ่งชี้ 

ระดับ 

คุณภาพ 

๑ ๑ เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายสมวัย ดีมาก 

๒ ๒ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจสมวัย ดีมาก 

๓ ๓ เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมสมวัย ดีมาก 

๔ ๔ เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาสมวัย ดี 

๕ ๕ เด็กมีความพร้อมศึกษาในขั้นต่อไป ดี 

๖ ๖ ประสิทธิผลการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ดีมาก 

๗ ๗ ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา ดีมาก 

๘ ๘ ประสิทธิผลของระบบการประกันคุณภาพภายใน ดีมาก 

๙ ๙ ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา  ปณิธาน/วิสัยทัศน์ พันธกิจและ
วัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา 

ดีมาก 

๑๐ ๑๐ ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของ
สถานศึกษา 

ดีมาก 

๑๑ ๑๑ ผลการด าเนินโครงการพิเศษเพ่ือส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษา   ดีมาก 

๑๒ ๑๒ ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับมาตรฐาน  รักษา
มาตรฐาน  และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศท่ีสอดคล้องกับแนวทางการ
ปฏิรูปการศึกษา 

ดีมาก 

 

 
จุดเด่น   
     ๑. ด้านผลการจัดการศึกษา  เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย  ด้านอารมณ์และจิตใจ  ด้านสังคม  
ด้านสติปัญญาสมวัย  และมีความพร้อมศึกษาต่อในขั้นต่อไป มีการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา  ปณิธาน  
วิสัยทัศน์  พันธกิจ  และวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา  มีการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผล
สะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา  มีการด าเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษา 
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     ๒.  ด้านการบริหารจัดการศึกษา  ผู้บริหารมีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและการพัฒนา
สถานศึกษามีผลในการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพื่อรักษามาตรฐานและพัฒนาสู่ความเป็นเลิศท่ีสอดคล้อง
กับแนวทางปฏิรูปการศึกษา 
    ๓. ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
    ๔. ด้านการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษามีประสิทธิผลของระบบการประกันคุณภาพภายใน 
จุดที่ควรพัฒนา 
    ๑. ด้านผลการจัดการศึกษา 
        พัฒนาการด้านสติปัญญา  ทักษะการสังเกต  การส ารวจ  การกะประมาณ  ความคิดรวบยอด                     
การสรุปความ 
             ๒. ด้านการบริหารจัดการศึกษา   
                จัดให้มีครูหรือผู้เลี้ยงดูเด็กครบทุกห้อง 
   ๓. ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
      ครูทบทวนประสบการณ์เดิม ทบทวนเรื่องที่เด็กควรรู้ ครูจัดกิจกรรมให้เด็กเล่าเรื่องจากผลงาน
ที่เด็กท า  ครูเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการวางแผน 
   ๔. ด้านการประกันคุณภาพภายใน   
                - ไม่มี 
 
 13. ผลการประเมินภายนอก รอบ 4  
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
                                     QR code   -   ผลการประเมินภายนอก รอบ 4 
 
 14. ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษา 
  - อนุบาลปีที่ 3   ร้อยละ 100 
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     ส่วนที่ 3 
สรุปโครงการตามแผนปฏบิัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 25๖๗ 

 

ที ่ โครงการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน 
ความสอดคล้อง
ตามมาตรฐาน

การศึกษา 
ด้านการบริหารงานวิชาการ    

1 โครงการพัฒนา
หลักสูตรและการ
จัดการเรียนรู้ส าหรับ
เด็กปฐมวัย 

10,000 ๑. เชิงปริมาณ 
1.  โรงเรียนบ้านลุมพุกคลองแก้วมีการ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
2. หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยได้รับ
การประเมินความพึงพอใจอย่างน้อยปีละ 
1 ครั้ง ร้อยละ 86.66 
 

๒ เชิงคุณภาพ 
1.  หลักสูตรการศึกษาระดับปฐมวัยมี
ความเหมาะสมและสามารถน ามาใช้พัฒนา
เด็กปฐมวัย เป็นที่พึงพอใจของผู้ปกครอง
และชุมชน 
2.  เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาทั้ง
ด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคมและ
สติปัญญาอย่าง เหมาะสมทุกด้าน 
 

สรุปความส าเร็จร้อยละ 86.66 
 

มาตรฐานที่ 2 
ตัวชี้วัด ที่ 2.1,2.4, 
มาตรฐานที่ 3 
ตัวชี้วัดที่ 3.1 
 

2 โครงการพัฒนา
ศักยภาพของเด็ก
ปฐมวัย 

10,000 
 

๑ เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ  85  ของ เด็กปฐมวัยมี
พัฒนาการด้านร่างกายอารมณ-์จิตใจสังคม 
สติปัญญา  ตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
2. ร้อยละ 85 ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับ
การด าเนินโครงการมีความพึงพอใจ 
๒ เชิงคุณภาพ 
ด้านคุณภาพ ผู้เรียนในระดับปฐมวัยได้รับ
การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตาม
มาตรฐาน และมีพัฒนาการ ได้ เหมาะสม
กับวัยของผู้เรียน 
 
สรุปความส าเร็จร้อยละ 86.66 

มาตรฐานที่  1 
ตัวชี้วัดที่ 
1.1,1.2,1.3,1.4 
มาตรฐานที่ 3 
ตัวชี้วัดที่ 3.1,3.2 



 

 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  2567 

ที ่ โครงการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน 
ความสอดคล้อง
ตามมาตรฐาน

การศึกษา 
ด้านการบริหารงานวิชาการ    

3 โครงการพัฒนา
บุคลากร 

12,172 ๑ เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียนได้รับการพัฒนาตนเองและ ศึกษา
ดูงานอย่างน้อยภาคเรียนละ  1 ครั้ง 
2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ร้อยละ 85 ได้เข้ารับการอบรม 
สัมมนา อย่างน้อย  20 ชั่วโมงต่อปี 
3. ครูแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้รับการ
ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ พั ฒ น า ใ ห้ มี ค ว า ม รู้  
ความสามารถในการจัด กิจกรรมการเรียนรู้
อย่างมีประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ โดยใช้รูปแบบ PLC (Professional  
Learning Community) “ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ” ไม่น้อยกว่า  20   
ชั่วโมง  /  ปี 
 
๒ เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรสามารถปฏิบัติหน้าที่
ราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 
2. ข้าราชการครูและบุคลากร มีขวัญและ
ก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 
 
สรุปความส าเร็จร้อยละ 87 
 

มาตรฐานที่  ๒ 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.2,2.3 

 
 
 
 
 
 
 
 

๕6 

31 



 

 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  2567 

32 

ที ่ โครงการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน 
ความสอดคล้อง
ตามมาตรฐาน

การศึกษา 
ด้านการบริหารงานทั่วไป    

4 โครงการศึกษานอก
ห้องเรียน 

65,990 
 

๑. เชิงปริมาณ 
1. เด็กระดับปฐมวัยชั้นอนุบาล 2 และ อนุบาล 
3  ได้รับความรู้ ทักษะและประสบการณ์จริง
จากการเดินทางทัศนศึกษาและกิจกรรมนอก
ห้องเรียนร้อยละ 75 
2. เด็กระดับปฐมวัยชั้นอนุบาล 2 และ อนุบาล 
3 มีความสุขในการเดินทางและรักการมา
โรงเรียน ร้อยละ 80 
3. เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ 4 ด้านเหมาะสมกับ
วัยพร้อมส าหรับศึกษาต่อในระดับประถมศึกษาปี
ที่ 1 ร้อยละ100 
๒ เชิงคุณภาพ 
๑. ครูสามารถจัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผล 
๒. ผู้บริหารสามารถบริหารงานอย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
สรุปความส าเร็จร้อยละ 86.66 
 

มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งชี้ที่ 
3.1,3.2 

5 โครงการส่งเสริมการ
จัดสภาพแวดล้อม
และสื่อเพ่ือเรียนรู้
อย่างปลอดภัยและ
เพียงพอ 

20,400 
 

๑ เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80  นักเรียนสายชั้นปฐมวัย เรียน
เล่นอย่างมีความสุข 
2. ร้อยละ 80  สิ่งแวดล้อมสวยงาม ปลอดภัย 
เป็นแหล่งศึกษาหา ความรู้ที่เหมาะสมกับวัยของ
นักเรียน 
3. ร้อยละ 70  นักเรียนมีสนามเด็กเล่นที่มี
ความมั่นคงปลอดภัย มีความสวยงามร่มรื่น 
สะอาดตาน่าเล่น 
4. ร้อยละ  80  นักเรียนมีห้องเรียนและสถานที่
สนับสนุนการเรียน การสอน และแหล่งเรียนรู้ที่
มั่นคงเพ่ิมข้ึน 
๒. เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีห้องเรียนและสถานที่สนับสนุนการ
เรียน การสอน และแหล่งเรียนรู้ที่มั่นคงเพ่ิมขึ้น 
 
สรุปความส าเร็จร้อยละ 77.5 

มาตรฐานที่ 2 
ตัวบ่งชี่ที่ 2.4 
มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งชี่ที่ 
3.2,3.3 
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ที ่ โครงการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน 
ความสอดคล้อง
ตามมาตรฐาน

การศึกษา 
ด้านการบริหารงานทั่วไป    
6 โครงการพัฒนาระบบ

บริหารจัดการ 
10,000 
 

๑. เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 85 โรงเรียนจัดให้มีระบบ
ข้อมูลสารสนเทศการศึกษาปฐมวัย 
2. ร้อยละ 85 ห้องเรียนปฐมวัยทุกห้องมี
การประเมินคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐาน
การศึกษาปฐมวัยปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
๒. เชิงคุณภาพ  
โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศปฐมวัยเป็น
ระบบเอ้ือต่อการบริหารจัดการการศึกษา
ปฐมวัย 
 
สรุปความส าเร็จร้อยละ ๘7 
 

มาตรฐานที่ 2 
ตัวบ่งชี้ที่ 
2.2,2.3,2.5,2.6  
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รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

              ส่วนที่ ๔ 
              ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 
 โรงเรียนบ้านลุมพุกคลองแก้ว .ได้ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินและตรวจสอบคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 256๗ ซึ่งมีผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ดังนี้ 
 
 
ระดับการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
ผลการประเมินคุณภาพ

การศึกษา 
เป้าหมาย 

ร้อยละ ระดับคุณภาพ บรรลุ /ไม่บรรลุ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพเด็ก    
1. มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี 
และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

90 ดีเลิศ บรรลุเป้าหมาย 

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และ
แสดงออกทางอารมณ์ได้ 

86 ดีเลิศ บรรลุเป้าหมาย 

3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็น
สมาชิกท่ีดีของสังคม 

87 ดีเลิศ บรรลุเป้าหมาย 

4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการ
คิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 

81 ดีเลิศ บรรลุเป้าหมาย 

สรุป 86 ดีเลิศ  
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    
1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

87 ดีเลิศ บรรลุเป้าหมาย 

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 100 ดี บรรลุเป้าหมาย 
3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์ 

87 ดีเลิศ บรรลุเป้าหมาย 

4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่าง
ปลอดภัยและเพียงพอ 

87 ดีเลิศ บรรลุเป้าหมาย 

5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการ
เรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ส าหรับครู 

86 ดีเลิศ บรรลุเป้าหมาย 

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อง
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

86 ดีเลิศ บรรลุเป้าหมาย 

สรุป 88.83 ดีเลิศ  
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รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

ระดับการศึกษาปฐมวัย (ต่อ)  

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา เป้าหมาย 

ร้อยละ ระดับคุณภาพ บรรลุ /ไม่บรรลุ 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ  
1. การจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการ
ทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

92 ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

2. การสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น
และปฏิบัติอย่างมีความสุข 

๙๐ ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

3. การจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

๙0 ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผล
การประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

88 ดีเลิศ บรรลุเป้าหมาย 

สรุป 90.00 ยอดเยี่ยม  
สรุป 88.27 ดีเลิศ  

 
 ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย : ระดับ  ดีเลิศ 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที ่1 คุณภาพของเด็ก  ดีเลิศ 
มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ดีเลิศ 
มาตรฐานที ่3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ  ยอดเยี่ยม 

 
ตารางเทียบเคียง 

ตารางเทียบเคียง 
ระดับคุณภาพ ร้อยละ 

ระดับ ๕ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 90 ขึ้นไป 
ระดับ ๔ ดีเลิศ ร้อยละ 80 – 89 
ระดับ ๓ ดี รอ้ยละ 70 – 79 
ระดับ ๒ ปานกลาง ร้อยละ 60 – 69 
ระดับ ๑ ก าลังพัฒนา        ร้อยละ ๐ - 59 
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รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพเด็ก  
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
1) แผนการด าเนินการ 
 โรงเรียนบ้านบ้านลุมพุกคลองแก้วการจัดการเรียนรู้เชิงรุก(Active Learning)  ผ่านการจัด
กิจกรรม  6 กิจกรรมหลัก  โดยจัดประสบการณ์การเรียนรู้โดยมุ่งเน้นให้เด็กปฐมวัยลงมือปฏิบัติกิจกรรมด้วย
ตนเอง  ผ่านการไตร่ตรองจากกระบวนการสร้างสรรค์ประสบการณ์ใหม่ที่เชื่อมโยงความรู้จากประสบการณ์เดิม 
เด็กได้เผชิญกับสถานการณ์และหาแนวทางในการแก้ปัญหาด้วยวิธีการต่าง ๆ เพ่ือให้เด็กได้น า ความรู้ที่ได้รับ
มาสร้างเป็นความรู้ใหม่โดยครูจะจัดกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านสื่อ และอ านวยความสะดวกให้เด็กได้เรียนรู้อย่างมี
ความหมาย โดยครูเป็นผู้ช่วยในการค้นหาค า ตอบด้วยการปฏิสัมพันธ์ เชิงบวกและการใช้ภาษาสร้างสรรค์   
ครูลดบทบาทตัวเองเป็นเพียงผู้สนับสนุน  เด็กมีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้  สามารถออกแบบและวาง
แผนการท างานได้อย่างเป็นล าดับขั้นตอน  มีความมีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย  มุ่งมั่นในการ
ท างานจนส าเร็จ  ในการส่งเริมและพัฒนาให้เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านเหมาะสมตามวัย   
 
2) กระบวนการพัฒนา/วิธีการด าเนินการตามตัวช้ีวัดแต่ละมาตรฐาน 
         โรงเรยีนได้จัดกิจกรรม/โครงการเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการดังกล่าวดังนี้  

 2.1) พัฒนาการด้านร่างกาย โรงเรียนได้ด าเนินกิจกรรมโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ   โครงการ
อาหารกลางวันและอาหารเสริม (นม)  การพัฒนาการเรียนรู้แบบบูรณาการโดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้
เชิงรุก(Active Learning)   และกิจกรรมสุนทรียะ กิจกรรมการแข่งขันกีฬา  กิจกรรมการเล่นกลางแจ้ง  จาก
การจัดกิจกรรมดังกล่าวส่งผลให้เด็กปฐมวัยมีผลการประเมินพัฒนาการด้านร่างกาย ร้อยละ  86.53 อยู่ใน
ระดับดีเลิศ (สูงกว่าค่าเป้าหมายร้อยละ  80)  โดยเด็กสามารถดูแลรักษาสุขภาพร่างกายมีสุขนิสัยที่ดี สามารถ
ดูแลและป้องกันตนเองจากโรคต่างๆ สามารถเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ มีน้ าหนัก-ส่วนสูงตามเกณฑ์
ร้อยละ  86.53 (สูงกว่าค่าเป้าหมายร้อยละ  85)  

 2.2) พัฒนาการด้านอารมณ์ - จิตใจ โรงเรียนได้ด าเนินกิจกรรมโครงการพัฒนาคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ด้วยจิตศึกษา  พัฒนาการเรียนรู้แบบบูรณาการโดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก(Active 
Learning) เน้นเด็กได้ลงมือท าด้วยตนเองโดยครูเป็นผู้สนับสนุน  กิจกรรมวันคริสมาส  กิจกรรมวันปีใหม่    
วันส าคัญต่างๆ จากการจัดกิจกรรมดังกล่าวส่งผลให้เด็กปฐมวัยมีผลการประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์-จิตใจ 
ร้อยละ  98.46  อยู่ในระดับดีเลิศ โดยเด็กสามารถแสดงออกด้านอารมณ์ได้เหมาะสมตามวัยสามารถ
ควบคุมอารมณ์ของตนเอง อารมณ์ดี ร่าเริง แจ่มใส อีกทั้งยังสามารถเล่นและท ากิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่าง
สร้างสรรค์  มีความกล้าแสดงออก  มีความมั่นใจในตนเอง  แสดงออกซ่ึงคามพึงพอใจต่อผลงานของตนเอง  
เคารพในการตัดสินใจของตนเองและผู้อ่ืน (สูงกว่าค่าเป้าหมายร้อยละ  85)   
   2.3) พัฒนาการด้านสังคม  โรงเรียนได้ด าเนินกิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์โดยใช้
กระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก(Active Learning) (การเล่นตามมุม, การเล่นอิสระ) กิจกรรมวันคริสมาส  
กิจกรรมวันปีใหม่  กิจกรรมวันส าคัญต่างๆ จากการจัดกิจกรรมดังกล่าวส่งผลให้เด็กปฐมวัยมีผลการประเมิน
พัฒนาการด้านสังคม ร้อยละ  92.30  อยู่ในระดับดีเลิศ  โดยเด็กแสดงออกซึ่งพฤติกรรม  อดทนรอคอย     
จดจ่อในการ่วมกิจกรรมสามารถก ากับตนเองในการท ากิจกิจกรรมร่วมกับครูและเพ่ือนได้ตั้งแต่ต้นจนจบกิจกรรม  
มีความคิดยืดหยุ่น  สามารถยับยั้งชั่งใจตนเองได้โดยไม่ทะเลาะกับเพ่ือน  สามารถท ากิจกรรมร่วมกันเป็นกลุ่มทั้ง 
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รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 

รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

แบบกลุ่มเล็กและกลุ่มใหญ่ได้อย่างสร้างสรรค์   สามารถเข้าแถวส่งงาน  เข้าแถวรับนม  เข้าแถวรับอาหาร   
เข้าแถวรับสิ่งของต่าง ๆ  สามารถจัดเก็บของเล่นอุปกรณ์ของใช้ส่วนตัวและส่วนรวม หลังจากเลิกเล่นหรือเลิก
ท ากิจกรรมแล้ว  แสดงออกซ่ึงการเคารพผู้อ่ืน  เช่น  การไหว้  การกล่าวทักทาย สวัสดี ขอบคุณ ขอโทษ (สูง
กว่าค่าเป้าหมายร้อยละ  85)  
    2.4) พัฒนาการด้านสติปัญญา  โรงเรียนได้ด าเนินกิจกรรมโครงการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ด้วยโดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก(Active Learning)  กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศ
ไทย  กิจกรรมกายผัสสะและโลก(การเล่นตามมุม, การเล่นอิสระ)  กิจกรรมเตรียมความพร้อมด้านภาษาไทย/
คณิตศาสตร์/ภาษาอังกฤษ  ผ่านนิทานและเกม  กิจกรรมวันคริสมาส  กิจกรรมวันปีใหม่  จากการจัดกิจกรรม
ดังกล่าวส่งผลให้เด็กปฐมวัยมีผลการประเมินพัฒนาการด้านสติปัญญาร้อยละ  84.61 อยู่ในระดับดีเลิศ  โดย
เด็กแสดงออกซึ่งพฤติกรรมในการตั้งค าถามและพยายามคิดค้นหาค าตอบด้วยตนเอง  มีความอยากรู้อยาก
เห็น  สนใจเรียนรู้สิ่งรอบตัว  มีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ จากประสบการณ์การเรียนรู้  มีทักษะ
ทางภาษาที่เหมาะสมตามวัยสามารถอ่านนิทานหรือเล่าเรื่องได้  มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ สามารถออกแบบและวางแผนการท างานได้อย่างเป็นล าดับขั้นตอน  มีความคิดสร้างสรรค์
จินตนาการ สามารถเรียนรู้ค าศัพท์และสื่อสารภาษาอังกฤษอย่างง่ายได้ (สูงกว่าค่าเป้าหมายร้อยละ  75) 
 
3) ผลการด าเนินการ/การบรรลุผลส าเร็จของสถานศึกษาที่สนับสนุนผลการประเมินตามระดับคุณภาพ
ตามจุดเน้นของสถานศึกษา โดยมีผลการด าเนินงานจากความส าเร็จตามประเด็นตัวชี้วัดของแต่ละ
มาตรฐานแบบองค์รวม (Holistic) มีหลักฐานอ้างอิงตามประเด็นตัวชี้วัดให้ชัดเจน และครอบคลุมในสิ่งที่
สถานศึกษาได้ด าเนินการ ดังนี้ 
ประเด็นที่ 1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น 
       1.1 ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม เกี่ยวกับพัฒนาการด้านร่างกายของเด็ก 
   1) ผลการด าเนินงานโดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก(Active Learning)  
ระดับปฐมวัย  ปรากฏผลดังนี้ 
      - เด็กปฐมวัยร้อยละ  87  ได้เรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงจากสื่อ/แหล่งเรียนรู้
และกระบวนออกแบบตามหน่วยการเรียนรู้โดยผ่านกระบวนการจัดกิจกรรมทั้ง 6 กิจกรรมหลัก    
      - เด็กปฐมวัยร้อยละ  86.53  มีกล้ามเนื้อใหญ่และกล้ามเนื้อมัดเล็กแข็งแรง 
ใช้ได้อย่างคล่องแคล่ว ประสานสัมพันธ์ และทรงตัวได้ 
      - ได้รับรางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง การแข่งขันต่อบล็อกสร้างสรรค์  กิจกรรม
ศิลปะหัตถกรรมนักเรียนปีการศึกษา 2567  กลุ่มโคกตาลตะเคียนราม  
 - ได้รับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขันโยน-รับบอล  กิจกรรมศิลปะหัตถกรรม
นักเรียนปีการศึกษา 2566  กลุ่มโคกตาลตะเคียนราม       
      - ได้รับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน ฉีก  ตัด  ปะ  กระดาษ  กิจกรรม
ศิลปะหัตถกรรมนักเรียนปีการศึกษา 2567  กลุ่มโคกตาลตะเคยีนราม 
      - ได้รับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขันปั้นดินน้ ามัน  กิจกรรมศิลปะหัตถกรรม
นักเรียนปีการศึกษา 2567  กลุ่มโคกตาลตะเคียนราม 
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รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 

รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

      - ได้รับรางวัลเหรียญทอง อันดับ 3  การแข่งขันต่อบล็อกสร้างสรรค์  กิจกรรม
ศิลปะหัตถกรรมนักเรียนปีการศึกษา 2567  สพป.ศรีสะเกษ เขต 3 
         - เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านร่างกายอยู่ในระดับดีร้อยละ 86.53  ซึ่งสูงกว่า
ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด  
   2) ผลการด าเนินกิจกรรมการแข่งขันกีฬา  ปรากฏผลดังนี้ 
     - เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านร่างกายอยู่ในระดับดีร้อยละ 86.53  ซึ่งสูงกว่า
ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด  
     - ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 การแข่งขันกีฬากลุ่มโคกตาลตะเคียนราม
ในรายการแข่งขันชักเย่อระดับปฐมวัย 
     - ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การแข่งขันกีฬากลุ่มโคกตาลตะเคียนรามใน
รายการแข่งขันกีฬาวิ่ง  100 เมตร ชาย 

1) มีโครงการ/กิจกรรม มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัย
ของตนเองได้  ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น 

1.  โครงการส่งเสริม สุขภาพกาย อนามัย 
   -  กิจกรรมการจัดห้องพยาบาลพร้อมจัดหาเวชภัณฑ์ยา 
   -  กิจกรรม จัดให้ความรู้และแก้ไขภาวะโภชนาการ 
   -  กิจกรรมการออกก าลังกาย  

-  กิจกรรมตรวจสุขภาพร่างกาย และชั่งน้ าหนัก วัด   ส่วนสูง   
          -  กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพ 
  -  กิจกรรมการแปรงฟันหลังอาหาร     
  -  กิจกรรมรณรงค์การป้องกันโรค 
  -  กิจกรรมป้องกัน ท าลายแหล่งเพาะพันธุ์ยุง    
  -  กิจกรรม จัดสัปดาห์รณรงค์ต่อต้านโรคเอดส์, วันงดสูบบุหรี่โลก, วันต่อต้านยาเสพติด, 

เด็กไทยฟันด,ี คุ้มครองผู้บริโภค 
-  กิจกรรม TO BE NUMBER ONE 

2. โครงการอาหารกลางวันนักเรียนและอาหารเสริม (นม) 
3. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
4. โครงการส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
5. โครงการพัฒนาศักยภาพของเด็กปฐมวัย 

- กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 
6. โครงการศึกษานอกห้องเรียน 
7. โครงการอาหารเสริม(นม) 
8. โครงการอาหารกลางวัน 
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รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 

รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

ประเด็นที่ 2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดข้ึน 
         2.1 ด้านโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินงาน ที่เกี่ยวกับพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม 
และแสดงออกทางอารมณ์  
     1) ผลการด าเนินโดยใช้กระบวนการจัดการเรยีนรู้เชิงรุก(Active Learning) ระดับ
ปฐมวัย  ปรากฏผลดังนี้  
      - เด็กปฐมวัยร้อยละ  86.53  ได้เรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงจากสื่อ/แหล่ง
เรียนรู้และกระบวนออกแบบตามหน่วยการเรียนรู้ผ่านการจัดกิจกรรม  6  กิจกรรมหลัก   
      - เด็กปฐมวัยร้อยละ 98.46  มีสุขภาพจิตดี และมีความสุข 
      - เด็กปฐมวัยร้อยละ 92.30 ชื่นชมและแสดงออกทางศิลปะ ดนตรี และการ
เคลื่อนไหว ผ่านกระบวนการน าเสนอหลังการจัดประสบการณ์ในแต่ละกิจกรรม  และวาระโอกาสต่าง ๆ 
      - เด็กปฐมวัยร้อยละ 84.61 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ  อยู่ในระดับดี  
ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 
 
1) มีโครงการ/กิจกรรม มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

1.  โครงการส่งเสริม สุขภาพกาย อนามัย 
    -  กิจกรรม จัดให้ความรู้และแก้ไขภาวะโภชนาการ 
    -  กิจกรรมการออกก าลังกาย  
เด็กไทยฟันด,ี คุ้มครองผู้บริโภค 

- กิจกรรม TO BE NUMBER ONE 
5.  โครงการส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
6.  โครงการพัฒนาศักยภาพของเด็กปฐมวัย 

-  กิจกรรมพัฒนากระบวนการเรียนรู้แบบบูรณาการโดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้เชิง
รุก(Active Learning) ระดับปฐมวัย 

- กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย  
- กิจกรรม CoP (Community of Practice) ผู้ปกครอง 

7.  โครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวัย 
10. โครงการศึกษานอกห้องเรียน 
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รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 

รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

ประเด็นที่ 3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม  
ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดข้ึน 
         3.1 โครงการ/กิจกรรมเก่ียวกับพัฒนาการด้านสังคมและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 
     1) ผลการด าเนินพัฒนากระบวนการเรียนรู้แบบบูรณาการโดยใช้กระบวนการจดัการ
เรียนรู้เชิงรุก(Active Learning)  ระดับปฐมวัย  ปรากฏผลดังนี้  
   - เด็กปฐมวัยร้อยละ  90  ได้เรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงจากสื่อ/แหล่งเรียนรู้
และกระบวนออกแบบตามหน่วยการเรียนรู้ผ่านการจัดกิจกรรม 6 กิจกรรมหลักที่ส่งเสริมและพัฒนาให้เด็ก
มีพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
   - เด็กปฐมวัยร้อยละ 90 มีสุขภาพจิตดี และมีความสุข 
   - เด็กปฐมวัยร้อยละ 90 สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข และปฏิบัติ
ตนเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
   2) ผลการด าเนินโครงการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้วยจิตศึกษา 
ปรากฏผลดังนี้ 
   - เด็กปฐมวัยร้อยละ 85 เห็นคุณค่าในตนเอง  มีความม่ันใจ  กล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสม 
           - เด็กปฐมวัยร้อยละ 85  มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น 
   - เด็กปฐมวัยร้อยละ 85  ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
         - เด็กปฐมวัยร้อยละ 85  ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
   - เด็กปฐมวัยร้อยละ 85  ท างานอย่างมีความสุข มุ่งม่ันพัฒนางาน และภูมิใจใน
ผลงานของตนเอง 
   - เด็กปฐมวัยร้อยละ 85  ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
         3.2 โครงการ/กิจกรรมเก่ียวกับการช่วยเหลือตนเองของเด็ก 
    1) ผลการด าเนินพัฒนากระบวนการเรียนรู้แบบบรูณาการโดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้เชงิ
รุก(Active Learning) ระดับปฐมวัย  ปรากฏผลดังนี้  
   - เด็กปฐมวัยร้อยละ 85  มีทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  สามารถดูแลสิ่งของเครื่องใช้ให้มีความคงทน  จัดเก็บสิ่งของเข้าท่ีทุกครั้งเมื่อเสร็จ
กิจกรรม 
           - เด็กปฐมวัยร้อยละ 85 รักธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรมและความเป็นไทย 
โดยการมีส่วนร่วมในการดูแลปรนนิบัติสถานที่แหล่งเรียนรู้  และการเข้าร่วมกิจกรรมตามประเพณีท้องถิ่น 
           2) ผลการด าเนินโครงการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้วยเกมการศึกษา ปรากฏผล
ดังนี้ 
        - เด็กปฐมวัยร้อยละ 85  ท างานอย่างมีความสุข มุ่งม่ันพัฒนางาน และภูมิใจใน
ผลงานของตนเอง 
   - เด็กปฐมวัยร้อยละ 85 ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
   - เด็กปฐมวัยร้อยละ 85  สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี/
นาฏศิลป์  ตามจินตนาการ 
   - เด็กปฐมวัยร้อยละ 85 วางแผนการท างานและด าเนินการจนส าเร็จ 
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รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 

รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

 
                1) ชื่อโครงการ/กิจกรรม  มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของ
สังคม 

1. โครงการส่งเสริม สุขภาพกาย อนามัย 
   -  กิจกรรม จัดให้ความรู้และแก้ไขภาวะโภชนาการ 
   -  กิจกรรมการออกก าลังกาย  
  -  กิจกรรมรณรงค์การป้องกันโรค 
  -  กิจกรรมป้องกัน ท าลายแหล่งเพาะพันธุ์ยุง    
  -  กิจกรรม จัดสัปดาห์รณรงค์ต่อต้านโรคเอดส์, วันงดสูบบุหรี่โลก, วันต่อต้านยา
เสพติด, เด็กไทยฟันดี, คุ้มครองผู้บริโภค 
 - กิจกรรม TO BE NUMBER ONE 

2. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
1. โครงการส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
2. โครงการพัฒนาศักยภาพของเด็กปฐมวัย 
3. โครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวัย 

 - กิจกรรมพัฒนากระบวนการเรียนรู้แบบบูรณาการโดยใช้กระบวนการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก(Active Learning) ระดับปฐมวัย 
      - กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย  
    - กิจกรรม CoP (Community of Practice) ผู้ปกครอง 

4. โครงการศึกษานอกห้องเรียน 
 
ประเด็นที่ 4  มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 
ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดข้ึน 
         4.1 โครงการ/กิจกรรมเก่ียวกับพัฒนาการด้านสติปัญญา ทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหา
ความรู้ได้ 

1) ผลการด าเนินพัฒนากระบวนการเรียนรู้แบบบรูณาการโดยใช้กระบวนการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ปรากฏผลดังนี้ 

   - เด็กปฐมวัยร้อยละ 80 สามารถใช้ภาษาสื่อสารได้เหมาะสมกับวัย เช่น การ
สนทนาโต้ตอบ การเล่าเรื่อง การอ่านเขียนภาพและสัญลักษณ์  
            - เด็กปฐมวัยร้อยละ 75 มีความสามารถในการคิดที่เป็นพ้ืนฐานในการเรียนรู้ เช่น 
การคิดรวบยอด คิดเชิงเหตุผล คิดแก้ปัญหาและตัดสินใจ 
           - เด็กปฐมวัยร้อยละ 85 มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ เช่น การท างาน
ศิลปะ การแสดงท่าทาง การเคลื่อนไหวตามจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์  
           - เด็กปฐมวัยร้อยละ 80  มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ และมีความสามารถในการ
แสวงหาความรู้ได้เหมาะสมกับวัย 

2) ผลการด าเนินโครงการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้วยจิตศึกษา
ปรากฏผลดังนี้ 

        - เด็กปฐมวัยร้อยละ 85  ท างานอย่างมีความสุข มุ่งม่ันพัฒนางาน และภูมิใจใน
ผลงานของตนเอง 
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รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

   - เด็กปฐมวัยร้อยละ 85 ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
   - เด็กปฐมวัยร้อยละ 85  สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี/
นาฏศิลป์  ตามจินตนาการ 
   - เด็กปฐมวัยร้อยละ 85 วางแผนการท างานและด าเนินการจนส าเร็จ 
4.2 โครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการสื่อสารได้ 

  1) ผลการด าเนินพัฒนากระบวนการเรียนรู้แบบบูรณาการโดยใช้กระบวนการจดัการเรยีนรู้เชิงรุก 
(Active Learning)  ปรากฏผลดังนี้ 

      - เด็กปฐมวัยร้อยละ 75 สามารถใช้ภาษาสื่อสารได้เหมาะสมกับวัย เช่น การสนทนาโต้ตอบ 
การเล่าเรื่อง การอ่านเขียนภาพและสัญลักษณ์  
 1) มีโครงการ/กิจกรรม  มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน 
และแสวงหาความรู้ได ้
ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพของเด็กปฐมวัย 
2. โครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวัย 

 - กิจกรรมพัฒนากระบวนการเรียนรู้แบบบูรณาการโดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้เชิง
รุก(Active Learning) ระดับปฐมวัย 

      - กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย  
3. โครงการศึกษานอกห้องเรียน 

 
4) ข้อมูลหลักฐานร่องรอย ดังนี้ 
ประเด็นที่ 1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
 1.1 แบบประเมินพัฒนาการด้านร่างกาย  
 1.2 รายงานการประเมินโครงการ/กิจกรรม  
  1) รายงานพัฒนากระบวนการเรียนรู้แบบบูรณาการโดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้เชิง
รุก(Active Learning) 
  2) รายงานโครงการอาหารกลางวัน 
  3) รายงานโครงการอาหารเสริม(นม) 
     4) รายงานข้อมูลภาวะทุกโภชนาการ 
  5) รายงานโครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ 
 ประเด็นที่ 2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
 2.1 แบบประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์ - จิตใจ  

2.2 รายงานการประเมินโครงการ/กิจกรรม 
     1) รายงานพัฒนากระบวนการเรียนรู้แบบบูรณาการโดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก

(Active Learning) 
                2) รายงานโครงการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้วยจิตศึกษา   
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รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

ประเด็นที่ 3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
 3.1 แบบประเมินพัฒนาการด้านสังคม 
     3.2 รายงานการประเมินโครงการ/กิจกรรม 

1) รายงานพัฒนากระบวนการเรียนรู้แบบบูรณาการโดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้เชิง
รุก(Active Learning) ระดับปฐมวัย 

                  2) รายงานโครงการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้วยจิตศึกษา   
 
ประเด็นที่ 4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 
     4.1 แบบประเมินพัฒนาการด้านสติปัญญา 
     4.2 รายงานการประเมินโครงการ/กิจกรรม 

     1) รายงานพัฒนากระบวนการเรียนรู้แบบบูรณาการโดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก
(Active Learning) ระดับปฐมวัย 

     2) รายงานโครงการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้วยจิตศึกษา   
 

5) จุดเด่น  
 เด็กมีความพร้อมด้าน Self  ทักษะสมอง EF  และพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน  เหมาะสมตามวัย 
กล่าวคือ เด็กสามารถกลับมารู้ตัวไวหรือช านาญมากขึ้นในการกลับมารู้ตัวเอง จดจ่อในสิ่งที่เรียนรู้ มีความ
รับผิดชอบ เคารพคุณค่าในตัวเองและผู้อื่น มีความรับผิดชอบ สามารถเล่นและท างานร่วมกับเพ่ือนได้อย่าง
สร้างสรรค์  มีทักษะกระบวนการท างานกลุ่ม  การรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน ตลอดจนทักษะการสื่อสารที่
ถือว่ามีความจ าเป็นและส าคัญต่อการด ารงชีวิตอย่างมาก โดยเด็กสามารถน าเสนอสิ่งที่ตนเองอยากเรียนรู้
ขึ้นมาและครูมีบทบาทเป็นผู้ชี้แนะ เติมเต็มประสบการณ์  มีทักษะการคิดการวางแผนในการท างานอย่าง
เป็นล าดับขั้นตอน  มีความมุ่งมั่นในการท างานให้ส าเร็จผ่านกระบวนการเรียนรู้แบบบู รณาการโดยใช้
กระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก(Active Learning) 
 
6) จุดด้อย 
  มีเด็กบางส่วนที่ไม่ได้อาศัยอยู่กับบิดามารดา เนื่องจากบิดามารดาไปท างานที่ต่างจังหวัด
ส่งผลให้เด็กต้องอาศัยอยู่กับญาติ เช่น ปู่ ย่า  ตา  ยาย  ซึ่งไม่สามารถช่วยเหลือและให้การเรียนรู้กับ เด็ก
ขณะอยู่ที่บ้าน  เลี้ยงดูแบบตามใจ  ส่งผลให้เด็กไม่สามารถพัฒนาได้ตามช่วงวัยเท่าท่ีควร 
 
7) จุดควรพัฒนา 
     การจัดกิจกรรม CoP (Community of Practice) ผู้ปกครอง 
 
8) ข้อเสนอแนะ  
     - ไม่มี 
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รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

9) แผนการพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงขึ้น โดยน าเสนอโครงการกิจกรรมที่คาดว่าจะ
ส่งผลให้การจัดการศึกษาของสถานศึกษาแต่ละมาตรฐานมีคุณภาพเพ่ิมขึ้นต่อไปซึ่งโรงเรียนได้ก าหนด
โครงการ/กิจกรรมด าเนินการดังต่อไปนี้ 
       - กิจกรรมพัฒนากระบวนการเรียนรู้แบบบูรณาการโดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้เชิง
รุก(Active Learning) ระดับปฐมวัย 
            - กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย  
          - กิจกรรม CoP (Community of Practice) ผู้ปกครอง 
                - โครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน โดยก าหนดแผนการ
ด าเนินการในประเด็น  ปรับปรุง ซ่อมแซมสนามเด็กเล่น  ปรับปรุง/จัดท าพ้ืนที่เรียนรู้นอกห้องเรียน 
Learning Space  และ  ปรับปรุงสภาพแวดล้อม/จัดท าพ้ืนที่เรียนรู้ภายในห้องเรียน Learning Space มุม
ประสบการณ์ ป้ายแสดงผลงาน 

- โครงการพัฒนาศักยภาพของเด็กปฐมวัย 
- โครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวัย 
- โครงการพัฒนาบุคลากร 
- โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
- โครงการศึกษานอกห้องเรียน 
- โครงการพัฒนาอาคารและสิ่งแวดล้อม 
- โครงการอาหารเสริม(นม) 
- โครงการอาหารกลางวัน 

 
10) นวัตกรรม หรือแบบอย่างที่ดี (Innovation / Best Practice)  

นวัตกรรม  :  กิจกรรมการเรียนรู้ “อนุบาลจิตศึกษา” 
  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ “อนุบาลจิตศึกษา” เป็นกิจกรรมการเตรียมพร้อมในวัยเริ่มต้น
ทั้ง 3 มิติ ได้แก่ Self  ทักษะสมอง EF และ พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน  ในมิติของการพัฒนา Self, Self 
Esteem และ Self-control คือ การท าให้ผู้เรียนได้ตระหนักรู้ถึงการมีอยู่ของ ตนเอง มีความคิด ความ
ต้องการ ความรู้สึก ความปรารถนา ตระหนักในความสามารถของตนเอง คุณค่า ตนเองและคุณค่าของคน
อ่ืน ยังสามารถก ากับตัวเองต่อการเรียนรู้ ต่อการเผชิญความท้าทาย มิติของการ พัฒนาทักษะสมอง EF เป็น
กระบวนการทางความคิด (Mental process) ในสมองส่วนหน้าที่เกี่ยวข้องกับการคิด ความรู้สึก และการ
กระท า เช่น การยั้งใจคิดไตร่ตรอง การควบคุมอารมณ์ การยืดหยุ่นทางความคิด การ ตั้งเป้าหมาย วางแผน 
ความมุ่งม่ัน การจดจ าและเรียกใช้ข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพ การจัดล าดับความส าคัญ ของเรื่องต่าง ๆ และ
การท าสิ่งต่าง ๆ อย่างเป็นขั้นเป็นตอนจนบรรลุความส าเร็จ และในมิติของพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน คือ  
การส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พ้ืนฐานส าคัญของพัฒนาการเพ่ือจะเป็นพื้นฐานต่อการเรียนรู้ เช่น พ้ืนฐานทางด้าน
ร่างกาย ทั้งกล้ามเนื้อมัดเล็กมัดใหญ่ พ้ืนฐานทางด้านอารมณ์ – จิตใจ พ้ืนฐานทางด้านสังคม และพ้ืนฐาน
ทางด้านสติปัญญา 
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รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
1) แผนการด าเนินการ 
 โรงเรียนได้ด าเนินการก าหนดเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  กลยุทธ์ในการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา  เพื่อพัฒนาเด็กและคุณภาพการจัดการศึกษาให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โ ด ย ก า ห น ด ค่ า
เป้าหมายไว้ที่ร้อยละ  85 
 
2) กระบวนการพัฒนา/วิธีการด าเนินการตามตัวช้ีวัดแต่ละมาตรฐาน 
       โรงเรียนได้ด าเนินการเพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  กลยุทธ์ในการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา  เพ่ือพัฒนาเด็กและคุณภาพการจัดการศึกษาให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  โดยได้จัดท า
แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  แผนปฏิบัติการประจ าปี  หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 
2561 (ฉบับปรับปรุง 2565)  แผนการด าเนินการโดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก(Active Learning) 
จัดหาทรัพยากร/งบประมาณส าหรับด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ  มีการแต่งตั้งผู้รับผิดชอบอย่าง
ชัดเจน  อีกทั้งยังได้ด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม เป็นระยะ ๆ  มีการส่งเสริมพัฒนาบุคลากรอย่าง
ต่อเนื่อง  มีการจัดหาสิ่งอ านวยความสะดวก  สื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยเพ่ือใช้ในการจัดการเรียนรู้  มีพ้ืนที่การ
เรียนรู้ Learning Space ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ มีความปลอดภัยทั้งกายและใจ  ได้ด าเนินงานโครงการ
ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา พ.ศ. 2566  โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือการ
จัดการเรียนเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  โครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน  
โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ สื่อ เทคโนโลยีทางการศึกษา  มีการสร้างเครือข่ายกับหน่วยงาน  องค์กร
เอกชน  ชุมชน  ผู้ปกครอง  เพ่ือเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในโครงการส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมในการบริหารการศึกษา โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือเด็ก  โครงการสายสัมพันธ์บ้าน
โรงเรียน  โครงการนิเทศภายใน โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  มีการน าเสนอ
ข้อมูลผลการด าเนิน  การแลกเปลี่ยนข้อมูลความรู้ต่าง ๆ ระหว่างครูกับครู  ครูกับผู้ปกครอง  โรงเรียนและ
กับหน่วยงานอื่น  ผ่านช่องทางที่หลากหลาย  เช่น  เว็บไซต์โรงเรียน  เฟสบุ๊ค  กลุ่มไลน์ชั้นเรียน 
 
3) ผลการด าเนินการ/การบรรลุผลส าเร็จของสถานศึกษาที่สนับสนุนผลการประเมินตามระดับคุณภาพ
ตามจุดเน้นของสถานศึกษา โดยมีผลการด าเนินงานจากความส าเร็จตามประเด็นตัวชี้วัดแบบองค์รวม 
(Holistic) มีหลักฐานอ้างอิงตามประเด็นตัวชี้วัดแต่ละมาตรฐานให้ชัดเจน และครอบคลุมในสิ่งที่
สถานศึกษาได้ด าเนินการ ดังนี้ 
ประเด็นที่ 1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น 
 1.1 โครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการจัดท าหรือพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยที่ครอบคลุม
พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
 1) ผลจากการด าเนินโครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา พ.ศ. 2567  ปรากฏดังนี้ 
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ประเด็นที่ 1 ครูผู้สอนร้อยละ  85  มีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการ
พัฒนาหลักสูตร และจัดท าหลักสูตรของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม 
สามารถน าไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ   

ประเด็นที่ 2 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2561 (ฉบับปรับปรุง 
2565) ที่เหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น 

   1.2 โครงการ/กิจกรรม เกี่ยวกับการออกแบบการจัดประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อมของเด็ก 
  1) ผลจากการด าเนินโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือการ
จัดการเรียนเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  ปรากฏดังนี้ 
       - ครูระดับปฐมวัยร้อยละ 85 สามารถออกแบบและน าเสนอแผนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้บูรณาการที่ความสอดคล้องเหมาะสมกับวัย และบริบทของสถานศึกษาผ่านวิพากษ์ก่อนน าไปจัด
ประสบการณ์ให้กับผู้เรียนทุกหน่วยการเรียนรู้ 
       - ครูระดับปฐมวัยร้อยละ 90 มีแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ
สอดคล้องเหมาะสมกับวัย และบริบทของสถานศึกษาในการน าไปจัดประสบการณ์ให้กับผู้เรียนทุกหน่วย
การเรียนรู้ 
   2) ผลจากการด าเนินโดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก(Active Learning) ระดับ
ปฐมวัย  ปรากฏดังนี้  
                - ครูปฐมวัยร้อยละ 90 สามารถโดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก(Active 
Learning) โดยการออกแบบหน่วยการเรียนรู้ผ่านกระบวนการวิเคราะห์มาตรฐานตัวชี้วัดตามหลักสูตร  
โดยค านึงถึงสภาพปัจจุบันปัญหาและบริบทของโรงเรียน 

              - ครูปฐมวัยร้อยละ 85 มีความเป็นผู้มีภาวะผู้น าผู้เรียนโดยได้รับการพัฒนาผ่าน
กระบวนการประชุมเชิงปฏิบัติการ  การและเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับโรงเรียนเครือข่าย  และกระบวนการ PLC  
ระดับช่วงชั้น 
              - ครูปฐมวัยร้อยละ 90 สามารถจัดหาสื่อการเรียนแบบบูรณาการที่ใช้การเล่นเป็นฐาน  
ทั้งนี้ได้ด าเนินการพัฒนาพื้นที่การเรียนรู้โดยปรับปรุงให้มีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  มีบรรยากาศที่
น่าเรียนรู้  โดยมีมุมประสบการณ์ สื่อ/อุปกรณ์ประกอบมุมประสบการณ์  ห้องเรียนละ  5  มุม
ประสบการณ์เป็นอย่างน้อย 

3) ผลจากการด าเนินโครงการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้วยจิตศึกษา   
       - ครูระดับปฐมวัยร้อยละ 85  สามารถออกแบบแผนการจัดจัดการเรียนรู้เชิงรุก
(Active Learning) ที่มีความสอดคล้องเหมาะสมกับวัย และบริบทของสถานศึกษา ผ่านการวิพากษ์ก่อน
น าไปจัดประสบการณ์ให้กับผู้เรียนทุกหน่วยการเรียนรู้ 
       - ครูระดับปฐมวัยร้อยละ 90 มีแผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก(Active Learning)  ที่มี
ประสิทธิภาพสอดคล้องเหมาะสมกับวัย และบริบทของสถานศึกษาในการน าไปจัดประสบการณ์ให้กับ
ผู้เรียนทุกหน่วยการเรียนรู้ 

1) มีโครงการ/กิจกรรม มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น 

1.  โครงการพัฒนาศักยภาพของเด็กปฐมวัย 
2.  โครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวัย 
3.  โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
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ประเด็นที่ 2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น 
 โรงเรียนสามารถจัดครูที่มีความรู้ความสามารถในการจัดประสบการณ์ให้กับเด็กปฐมวัยโดยมีครูครบ
ชั้นและตรงตามวิชาเอก 
  
ประเด็นที่ 3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น 
 1) ผลจากการด าเนินโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือการจัดการเรียน
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  ปรากฏดังนี้ 
  - ครูระดับปฐมวัยร้อยละ 85 สามารถออกแบบและน าเสนอแผนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้บูรณาการผ่านการเล่น  ที่ความสอดคล้องเหมาะสมกับวัย และบริบทของสถานศึกษาผ่านวิพากษ์
ก่อนน าไปจัดประสบการณ์ให้กับผู้เรียนทุกหน่วยการเรียนรู้ 
  - ครูระดับปฐมวัยร้อยละ 90 มีแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพสอดคล้อง
เหมาะสมกับวัย และบริบทของสถานศึกษาในการน าไปจัดประสบการณ์ให้กับผู้เรียนทุกหน่วยการเรียนรู้ 
 2) ผลจากการด าเนินโครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้แบบจัดการเรียนรู้ เชิงรุก(Active 
Learning)  ปรากฏดังนี้  
  - ครูปฐมวัยร้อยละ 85  สามารถพัฒนากระบวนการเรียนรู้แบบบูรณาการโดยใช้
กระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก(Active Learning)   โดยการออกแบบหน่วยการเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
วิเคราะห์มาตรฐานตัวชี้วัดตามหลักสูตร  โดยค านึงถึงสภาพปัจจุบันปัญหาและบริบทของโรงเรียน 
  - ครูปฐมวัยร้อยละ 85 มีความเป็นผู้มีภาวะผู้น าผู้ เรียนโดยได้รับการพัฒนาผ่าน
กระบวนการประชุมเชิงปฏิบัติการ  การและเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับโรงเรียนเครือข่าย  และกระบวนการ PLC  
ระดับช่วงชั้น 

          - ครูปฐมวัยร้อยละ 90  สามารถจัดหาสื่อการเรียนแบบจัดการเรียนรู้เชิงรุก(Active 
Learning)  ทั้งนี้ได้ด าเนินการพัฒนาพ้ืนที่การเรียนรู้โดยปรับปรุงให้มีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ มี
บรรยากาศที่น่าเรียนรู้  โดยมีมุมประสบการณ์ สื่อ/อุปกรณ์ประกอบมุมประสบการณ์ ห้องเรียนละ 5 มุม
ประสบการณ์เป็นอย่างน้อย 
 3) ผลจากการด าเนินโครงการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้วยจิตศึกษา   
  - ครูระดับปฐมวัยร้อยละ 90 สามารถออกแบบแผนการจัดกิจกรรม ที่มีความสอดคล้อง
เหมาะสมกับวัย และบริบทของสถานศึกษา ผ่านการวิพากษ์ก่อนน าไปจัดประสบการณ์ให้กับผู้เรียนทุก
หน่วยการเรียนรู้ 
  - ครูระดับปฐมวัยร้อยละ 90 มีแผนการจัดกิจกรรมที่มีประสิทธิภาพสอดคล้องเหมาะสม
กับวัย และบริบทของสถานศึกษาในการน าไปจัดประสบการณ์ให้กับผู้เรียนทุกหน่วยการเรียนรู้ 
 

1) มีโครงการ/กิจกรรม ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
 1.  โครงการพัฒนาบุคลากร 

2.  โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
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รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

ประเด็นที่ 4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น 

4.1 โครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการจัดสภาพแวดล้อมอย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
      1) ผลการด าเนินโครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน โดยโรงเรียนได้
ปรับปรุงซ่อมแซมเครื่องเล่นสนามให้อยู่ในสภาพที่พร้อมใช้งาน  เพียงพอและมีความปลอดภัย  ตลอดปี
การศึกษาไม่มีเด็กประสบอุบัติเหตุจากการเล่นเครื่องเล่นสนาม 
4.2 โครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
      2) ผลการด าเนินโครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้แบบพัฒนากระบวนการเรียนรู้แบบบูรณา
การโดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก(Active Learning) โดยโรงเรียนได้ด าเนินการจัดหา/ผลิตสื่อ ที่มี
ปริมาณเพียงพอต่อจ านวนเด็ก  มีความหลากหลาย  ทุกห้องเรียนมีมุมประสบการณ์อย่างน้อย 5 มุม  มีการ
ปรับเปลี่ยนมุมการเรียนรู้ที่เอื้อต่อการส่งเสริมพัฒนาการอย่างต่อเนื่อง  ส่งผลให้ห้องเรียนเป็นห้องเรียนที่น่า
อยู่  สะอาด  ปลอดภัย  
  1) มีโครงการ/กิจกรรม จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 

1.  โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ และรักษาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
2.  โครงการพัฒนาอาคารและสิ่งแวดล้อม 

 
ประเด็นที่ 5  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ส าหรับ
ครู 
ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึน้ 
 ๕.๑  โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดหา พัฒนา และบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
      โรงเรียนได้ด าเนินโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารเพ่ือการ
บริหารและการจัดการเรียนรู้ ร่วมกับหน่วยงานต้นสังกัด  และหน่วยงานเอกชนเพื่อให้บริการเด็ก  ได้แก่ 
   - การพัฒนาสื่อการเรียนรู้ภาษาอังกฤษผ่าน Application  การเรียนรู้ผ่านระบบ
เครือข่ายอินเทอร์เน็ต ซึ่งเป็นกิจกรรมการเตรียมความพร้อมด้านทักษะภาษาอังกฤษให้กับเด็กได้เป็นอย่างดี  
เด็กได้เรียนรู้ค าศัพท์ในชีวิตประจ าวัน  การเรียนรู้อักษรภาษาอังกฤษ(ตัวพิมพ์ใหญ่ – ตัวพิมพ์เล็ก) การออก
เสียง โฟนิค  การสื่อสารโดยการฝึกฟัง  พูด  อ่าน  เขียน กับเจ้าขอภาษา  อีกทั้งสื่อยังมีความหลากหลาย
และน่าสนใจ  เช่น  การใช้เพลง  เกม  นิทาน  การแสดงท่าทาง  การ์ด ฯลฯ  เมื่อเด็กได้เรียนรู้จากสื่อ
ดังกล่าวส่งผลให้เด็กมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ  ครูปฐมวัยร้อยละ 100 ได้ฝึกฝน พัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้เกิดความช านาญในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษมากยิ่งขึ้น 

1) มีโครงการ/กิจกรรม ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ส าหรับครู 

 1. โครงการพัฒนาบุคลากร 
2. โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
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รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

ประเด็นที่ 6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น 
 6.1 โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการมีกระบวนการบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
      โรงเรียนได้ด าเนินโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยได้ก าหนด
มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ 4 ปี  จัดท าแผนปฏิบัติการ
ประจ าปี  จัดระบบข้อมูลสารสนเทศ และการน าไปใช้  ด าเนินแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  มีการก ากับ 
ติดตาม ตรวจสอบ การด าเนินโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาที่ก าหนด  โรงเรียนได้น าข้อมูลที่ได้จากการประเมินจัดท ารายงานประจ าปี  และน าผลการ
ประเมินมา 
ปรับปรุงแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีอย่างต่อเนื่อง โดยให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้มี
ส่วนร่วมในการจัดท าจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ 4 ปี  จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี  ผล
จากการ 
ด าเนินกิจกรรมตามโครงการส่งผลให้การด าเนินงานในการพัฒนาโรงเรียนบรรลุตามมาตรฐานที่สถานศึกษา
ก าหนด   อีกทั้งยังเห็นจุดเด่นจุดด้อย  จุดที่ต้องพัฒนาเพ่ือน ามาวางแผนการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็น
ระบบ 
 6.2 กิจกรรมที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 
       โรงเรียนได้ด าเนินกิจกรรมประชุมผู้ปกครอง จ านวน 2 ครั้งต่อปีการศึกษา  เพ่ือสื่อสารและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างครูกับผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเกี่ยวกับทิศทาง/แนวทางการพัฒนาเด็ก  ผล
จากการด าเนินกิจกรรมดังกล่าวส่งผลให้ครูและผู้ปกครองเกิดสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน ผู้ปกครองให้ความร่วมมือ
ในการพัฒนาเด็กได้เป็นอย่างดี  ผู้ปกครองร้อยละ 90 มีความพึงพอใจต่อการด าเนินกิจกรรมการจัด
ประสบการณ์เพ่ือเตรียมความพร้อมให้กับเด็กของครู  และผู้ปกครองร้อยละ 90 มีความพึงพอใจต่อพัฒนาการ
ของเด็ก 

1) มีโครงการ/กิจกรรม มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
1. โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ 

  
 4) ข้อมูลหลักฐานร่องรอย  
   - โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 
   - กิจกรรมกีฬาสี 
   - ภาพถ่าย 
 
ประเด็นที่ 1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
 1.1 หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  
  - โรงเรียนมีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2561(ฉบับปรับปรุง 2565) ที่
สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศกึษาระดับปฐมวัย พ.ศ. 2560  สอดคล้องกับนโยบายพื้นที่นวัตกรรม
และบริบทของท้องถิ่น 
  - ครูปฐมวัยร้อยละ 100 สามารถจัดท าหลักสูตรระดับชั้นเรียนทั้งระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2  
และอนุบาลปีที่ 3 ที่มีความสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2561(ฉบับปรับปรุง 
2565) และบริบทของท้องถิ่น 
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รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

 1.2 แผนการจัดประสบการณ์เด็ก 
  - ครูปฐมวัยร้อยละ  90 จัดท าแผนการจัดประสบการณ์ ครบทุกหน่วยการเรียนรู้สามารถ
เป็นแบบอย่างได ้

1) มีโครงการ/กิจกรรม จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
  1.  โครงการพัฒนาบุคลากร 

2.  โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
 
ประเด็นที่ 2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
 ข้อมูลครูปฐมวัย 
  - โรงเรียนมีครูปฐมวัยที่จบการศึกษาปฐมวัยโดยตรง 2 คน ครูครบชั้น 

1) มีโครงการ/กิจกรรม ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
  1.  โครงการพัฒนาบุคลากร 

2.  โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
 
ประเด็นที่ 3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
 3.1 รายงานการด าเนินโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาครูและบุคลากร  
  - ครูจัดท ารายงานผลการอบรมพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  มีเอกสารเกียรติบัตร  และ 
Site การพัฒนาตนเองร้อยละ 85 
 3.2 แผนพัฒนาครูและบุคลากร 
  - ครูปฐมวัยร้อยละ 85 จัดท าแผนพัฒนาตนเอง (ID Plan)  จัดท าข้อตกลงในการพัฒนา
งาน(PA1)  มีการจัดท ารายงานอย่างเป็นระบบผ่าน Site การพัฒนาตนเอง 
 1) มีโครงการ/กิจกรรม ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
  1.  โครงการพัฒนาบุคลากร 

2.  โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
 
ประเด็นที่ 4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
รายงานการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
  โรงเรียนได้ด าเนินกิจกรรมโดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก(Active Learning) 
ระดับปฐมวัย โดยได้ก าหนดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริม/สนับสนุนให้ครูปฐมวัยได้จัดหาสื่อ/จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อ
การเรียนรู้ มีความสะอาด  ปลอดภัย  เปลี่ยนแปลงสอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้และการส่งเสริม
พัฒนาการอย่างต่อเนื่อง  ผลจากการด าเนินกิจกรรมดังกล่าวส่งผลให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านสื่อที่หลากหลาย 
สามารถเลือกเรียนรู้จากมุมประสบการณ์ที่สนใจ มีความสุขในการเรียนรู้และได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน 
ซึ่งปรากฏดังผลการประเมินพัฒนาการที่สูงกว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนด 
 1) มีโครงการ/กิจกรรม จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 

1.  โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ และรักษาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
2.  โครงการพัฒนาอาคารและสิ่งแวดล้อม 
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ประเด็นที่ 5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ส าหรับ
คร ู

รายงานการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
  โรงเรียนได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอกในการสนับสื่อเพ่ือสืบค้นได้แก่  
เครือข่ายสัญญาณอินเทอร์เน็ต  ส าหรับสืบค้นที่เพียงพอ  มีสื่อ Application การเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
สามารถเข้าถึงเครือข่ายได้ง่าย  มีความเหมาะสมกับวัยของเด็ก  อีกทั้งยังสามารถสืบค้นข้อมูล เรื่องราวต่าง 
ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการเรียนรู้อ่ืน ๆ ได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว 
 
ประเด็นที่ 6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
 6.1 แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา/แผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา  
  โรงเรียนได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา/แผนปฏิบัติการประจ าปี
ของสถานศึกษาโดยให้ทุกภาคส่วนร่วมในการด าเนินการจัดท า 
 6.2 รายงานกิจกรรม/รายงานการประชุม ที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
  โรงเรียนได้ด าเนินการจัดกิจกรรมประชุม  การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านกระบวนการ PLC 
ในกิจกรรมประชุมผู้ปกครองอย่างเป็นระบบ 
 1) มีโครงการ/กิจกรรม มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

1.  โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
 
5) จุดเด่น  
 ครูปฐมวัยมีความมุ่งมั่นและอุทิศตนในการส่งเสริมและพัฒนาเด็กให้มี Self  ทักษะสมอง  EF และ
พัฒนาการทั้ง 4 ด้านเหมาะสมตามวัย  สามารถออกแบบหน่วยการเรียนรู้/แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
เป็น Active Learning  มีการพัฒนาครูอย่างต่อเนื่องโดยใช้กระบวนการ PLC  ทั้งในระดับสายชั้น  ระดับ
โรงเรียน  และเครือข่าย  ครูมีประสบการณ์ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้สามารถเป็นแบบอย่างแก่เพ่ือน
ร่วมงานในโรงเรียน  และเครือข่าย  มีอาคารเรียนที่มั่นคงแข็งแรง  ปลอดภัย  ผู้ปกครอง/ชุมชนให้ความ
ร่วมมือในการพัฒนาโรงเรียนเป็นอย่างดี   
 
6) จุดด้อย 
     ปัญหาครูท าหน้าที่หลายหน้าที่ท าให้ปฏิบัติหน้าที่ได้ไม่เต็มทีเ่ท่าท่ีควร 
 
7) จุดควรพัฒนา 
 7.1) จัดกิจกรรมโครงการเพ่ือรองรับการพัฒนาครูให้มีความช านาญในด้านการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับนวัตกรรมการศึกษาของสถานศึกษา  และนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัดอย่าง
ต่อเนื่อง 
 7.2) การปรับปรุงซ่อมแซมเครื่องเล่นสนามที่มีความเสี่ยงต่อความปลอดภัยควรมีการด าเนินการ
ต่อไปและต่อเนื่อง   
 7.3) การจัดท าสถานที่ส าหรับล้างท าความสะอาดจาน ชาม ที่เป็นสัดส่วน 
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8) ข้อเสนอแนะ  
 - ไม่มี 
 
9) แผนการพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงขึ้น โดยน าเสนอโครงการกิจกรรมที่คาดว่าจะ
ส่งผลให้การจัดการศึกษาของสถานศึกษาแต่ละมาตรฐานมีคุณภาพเพิ่มขึ้นต่อไป 
 1.  โครงการพัฒนาศักยภาพของเด็กปฐมวัย 
        2.  โครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวัย 
 3.  โครงการพัฒนาบุคลากร 
 4.  โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
 5.  โครงการศึกษานอกห้องเรียน 
 6.  โครงการพัฒนาอาคารและสิ่งแวดล้อม 
 
  10) นวัตกรรม หรือแบบอย่างท่ีดี (Innovation / Best Practice)  

นวัตกรรม  :  กิจกรรมการเรียนรู้ “อนุบาลจิตศึกษา” 
 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ “อนุบาลจิตศึกษา” เป็นกิจกรรมการเตรียมพร้อมในวัยเริ่มต้น

ทั้ง 3 มิติ ได้แก่ Self  ทักษะสมอง EF และ พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน  ในมิติของการพัฒนา Self, Self 
Esteem และ Self-control คือ การท าให้ผู้เรียนได้ตระหนักรู้ถึงการมีอยู่ของ ตนเอง มีความคิด ความ
ต้องการ ความรู้สึก ความปรารถนา ตระหนักในความสามารถของตนเอง คุณค่า ตนเองและคุณค่าของคน
อ่ืน  
ยังสามารถก ากับตัวเองต่อการเรียนรู้ ต่อการเผชิญความท้าทาย มิติของการ พัฒนาทักษะสมอง EF เป็น
กระบวนการทางความคิด (Mental process) ในสมองส่วนหน้าที่เกี่ยวข้องกับการคิด ความรู้สึก และการ
กระท า เช่น การยั้งใจคิดไตร่ตรอง การควบคุมอารมณ์ การยืดหยุ่นทางความคิด การ ตั้งเป้าหมาย วางแผน 
ความมุ่งม่ัน การจดจ าและเรียกใช้ข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพ การจัดล าดับความส าคัญ ของเรื่องต่าง ๆ และ
การท าสิ่งต่าง ๆ อย่างเป็นขั้นเป็นตอนจนบรรลุความส าเร็จ และในมิติของพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน คือ  

การส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พ้ืนฐานส าคัญของพัฒนาการเพ่ือจะเป็นพื้นฐานต่อการเรียนรู้ เช่น พ้ืนฐาน
ทางด้านร่างกาย ทั้งกล้ามเนื้อมัดเล็กมัดใหญ่ พื้นฐานทางด้านอารมณ์ – จิตใจ พ้ืนฐานทางด้านสังคม และ
พ้ืนฐานทางด้านสติปัญญา 
 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ  
1) แผนการด าเนินการ/การตั้งเป้าหมาย 

โรงเรียนมีแผนการพัฒนาการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญโดยใช้จัดการเรียนรู้เชิงรุก
(Active Learning)  โดยก าหนดค่าเป้าหมายในการพัฒนาไว้ที่ร้อยละ 85 ระดับคุณภาพดีเลิศ 
 
2) กระบวนการพัฒนา/วิธีการด าเนินการตามตัวช้ีวัดแต่ละมาตรฐาน 

โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญด้วยการใช้นวัตกรรม 
“อนุบาลจิตศึกษา” โดยครูผู้สอนศึกษา/วิเคราะห์หลักสูตร  ออกแบบหน่วยการเรียนรู้/จัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้ซึ่ง 
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ครูผู้สอนได้ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย  มีความเหมาะสมกับช่วงวัย  เน้นกิจกรรม 
Active  learning  ผ่านกระบวนการ PLC  มีการวิพากษ์หน่วยและแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ก่อน
น าไปใช้จัด 

กิจกรรมในชั้นเรียน  มีการการสะท้อนผลหลังจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้รายสัปดาห์ในวง PLC 
สายชั้นเพื่อน าไปปรับกิจกรรมให้มีประสิทธิภาพเหมาะสมยิ่งขึ้นอย่างต่อเนื่อง  มีการน าสื่อและเทคโนโลยีมา
ใช้ในกระบวนการจัดการเรียนรู้  ครูรู้จักเด็กเป็นรายบุคคลผ่านกระบวนการเยี่ยมบ้าน  การ PLC ผู้ปกครอง  
การ CoP (Community of Practice) ผู้ปกครองเพ่ือร่วมกันออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  การวัด
และประเมินพัฒนาการโดยครูร่วมกันออกแบบเครื่องมือการวัดผลประเมินผลในรูปแบบการประเมินเพ่ือ
พัฒนา(Formative assessment) และการประเมินเพ่ือสรุปการเรียนรู้(Summative Assessment) โดย
เน้นกระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาและให้ช่วยเหลือเด็กทุกคนให้มีพัฒนาการที่ดีขึ้นอย่างเท่าเทียม  มีการ
นิเทศการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และน าผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนอย่างสม่ าเสมอ  เด็กได้รู้ด้วยตนเอง
จากสื่อและเทคโนโลยีที่หลากหลายผ่านการจัดกิจกรรมกระบวนการเรียนรู้แบบบูรณาการโดยใช้
กระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก(Active Learning) อีกทั้งได้พัฒนาพ้ืนที่การเรียนรู้(Learning Space) ที่มี
ความปลอดภัยทั้งกายและใจตอบสนองต่อการเรียนรู้ของเด็ก  ครูใช้การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก
เพ่ือให้เด็กรักการเรียนและเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข    
 
3) ผลการด าเนินการ/การบรรลุผลส าเร็จของสถานศึกษาที่สนับสนุนผลการประเมินตามระดับคุณภาพ
ตามจุดเน้นของสถานศึกษา โดยมีผลการด าเนินงานจากความส าเร็จตามประเด็นตัวชี้วัดแบบองค์รวม 
(Holistic)มีหลักฐานอ้างอิงตามประเด็นตัวชี้วัดแต่ละมาตรฐานให้ชัดเจน และครอบคลุมในสิ่งที่สถานศึกษาได้
ด าเนินการ ดังนี้ 
ประเด็นที่ 1 การจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น 

1.1 โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการดังนี้ 
1.1.1 การวิเคราะห์ข้อมูลเด็กรายบุคคลเพื่อจัดประสบการณ์ท่ีเหมาะกับพัฒนาการเด็ก  
1.1.2 การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กด้านร่างกาย  
1.1.3 การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กด้านอารมณ์ จิตใจ  
1.1.4 การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กด้านสังคม  

 1) มีโครงการ/กิจกรรม การจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้ เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม
ศักยภาพ 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพของเด็กปฐมวัย 
- กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 

2. โครงการศึกษานอกห้องเรียน 
3. โครงการอาหารเสริม(นม) 
4. โครงการอาหารกลางวัน 
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รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 

รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

1.1.5 การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กด้านสติปัญญา 
            ผลจากการด าเนินกิจกรรมโครงการโดยโรงเรียนได้ด าเนินการจัดท าโครงการพัฒนาคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ด้วยกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม  โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา พ.ศ.2566 โครงการ
พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือการจัดการเรียนเรียนรู้ เชิงรุก (Active Learning)  
โครงการนิเทศภายใน  โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ สื่อ เทคโนโลยีทางการศึกษา  โครงการพัฒนา
ระบบดูแลช่วยเหลือเด็ก  และโครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน   ส่งผลให้การ
พัฒนาเด็กตามมาตรฐานด้านคุณภาพของเด็กสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนด  ซึ่งจ าแนกได้ดังนี้  พัฒนาการ
ด้านร่างกายร้อยละ 86.53  อยู่ในระดับดี  พัฒนาการด้านอารมณ์ – จิตใจร้อยละ 98.46 อยู่ในระดับดี  
พัฒนาการด้านสังคมร้อยละ 92.30  อยู่ในระดับดี  และพัฒนาการด้านสติปัญญาร้อยละ  84.61  อยู่ใน
ระดับด ี
 
ประเด็นที่ 2 การสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงเล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น 
 โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินงานมีโครงการ/กิจกรรม สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น 
และปฏิบัติกิจกรรม เรียนรู้ ลงมือท า และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองอย่างมีความสุข 
  โรงเรียนได้ด าเนินกิจกรรมพัฒนากระบวนการเรียนรู้แบบบูรณาการโดยใช้กระบวนการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก(Active Learning)  ผ่านการจัดกิจกรรม 6 กิจกรรมหลัก ผลจากการด าเนินกิจกรรมโครงการ
ดังกล่าวส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการแต่ละด้านสูงกว่าค่าเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด  ดังนี้ ดังนี้  พัฒนาการ
ด้านร่างกายร้อยละ 86.53  อยู่ในระดับดี  พัฒนาการด้านอารมณ์ – จิตใจร้อยละ 98.46 อยู่ในระดับดี  
พัฒนาการด้านสังคมร้อยละ 92.30 อยู่ในระดับดี  และพัฒนาการด้านสติปัญญาร้อยละ  84.61 อยู่ใน
ระดับด ี
 1) มีโครงการ/กิจกรรม การสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงเล่นและปฏิบัติอย่างมี
ความสุข 
ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพของเด็กปฐมวัย 
- กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 
2. โครงการศึกษานอกห้องเรียน 
3. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ และรักษาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
 

ประเด็นที่ 3 การจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น 
 3.1 โครงการ/กิจกรรม เกี่ยวกับการจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
  โรงเรียนได้ด าเนินกิจกรรมพัฒนากระบวนการเรียนรู้แบบบูรณาการโดยใช้กระบวนการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก(Active Learning)  ผ่านการจัดกิจกรรม 6 กิจกรรมหลัก โดยได้ก าหนดกิจกรรมเพ่ือ
ส่งเสริม/สนับสนุนให้ครูปฐมัยได้จัดหาสื่อ/จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีความสะอาด  ปลอดภัย  
เปลี่ยนแปลงสอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้และการส่งเสริมพัฒนาการอย่างต่อเนื่อง  ผลจากการด าเนิน
กิจกรรมดังกล่าวส่งผลให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านสื่อที่หลากหลาย สามารถเลือกเรียนรู้จากมุมประสบการณ์ที่
สนใจ มีความสุขในการเรียนรู้และได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน ซึ่งปรากฏดังผลการประเมินพัฒนาการที่
สูงกว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนด 

54 



 

 
รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 

รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

 3.2 โครงการ/กิจกรรมเก่ียวกับการใช้สื่อ เทคโนโลยีในการจัดประสบการณ์กับเด็กท่ีเหมาะสม 
  โรงเรียนได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอกในการสนับสื่อเพ่ือสืบค้น  ได้แก่  
เครือข่ายสัญญาณอินเทอร์เน็ต  ส าหรับสืบค้นที่เพียงพอ ส่งผลให้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูปฐมวัย
ร้อยละ 90 มีความน่าสนใจ  ทันสมัย  เด็กมีช่องทางการเรียนรู้ที่หลากหลาย 

1) มีโครงการ/กิจกรรม การจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
1.  โครงการพัฒนาศักยภาพของเด็กปฐมวัย 
2.  โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ และรักษาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
3.  โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ 

 
ประเด็นที่ 4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
ผลปรากฏ คุณภาพที่เกิดขึ้น 
 4.1 โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ 

4.1.1 มีการประเมินพัฒนาการของเด็กตามสภาพจริง โดยใช้เครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย  
      โรงเรียนด าเนินงานพัฒนากระบวนการเรียนรู้แบบบูรณาการโดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้
เชิงรุก(Active Learning)  ผ่านการจัดกิจกรรม 6 กิจกรรมหลัก โครงการได้ก าหนดกิจกรรมด าเนินการเพ่ือ
ส่งเสริมครูในการจัดประสบการณ์และการพัฒนารูปแบบการประเมินพัฒนาการของเด็กโดยการประเมิน
ตามสภาพจริง เครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย โดยครูร่วมกันออกแบบเครื่องมือการวัดผลประเมินผลใน
รูปแบบการประเมินเ พ่ือพัฒนา(Formative assessment)  และการประเมินเ พ่ือสรุปการเรียนรู้
(Summative Assessment) โดยเน้นกระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาและให้ช่วยเหลือเด็กทุกคนให้มี
พัฒนาการที่ดีขึ้นอย่างเท่าเทียม  ผ่านกระบวนการ PLC ในระดับสายชั้น  และระดับโรงเรียน  การจัด
ประชุมผู้ปกครองปีการศึกษา 
ละ 2 ครั้ง  จากการด าเนินโครงการดังกล่าวส่งผลให้ครูและผู้ปกครองเกิดสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน  และ
สามารถให้การดูแลช่วยเหลือเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการด้านต่าง ๆ ได้เป็นอย่างดี  ครูปฐมวัยร้อยละ 85 
ด าเนินการประเมินพัฒนาการเด็กอย่างรอบด้าน  มีการประเมินพัฒนาการของเด็กโดยการประเมินตาม
สภาพจริง ใช้เครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย เน้นการวัดผลประเมินผลในรูปแบบการประเมินเพ่ือพัฒนา
(Formative assessment) เพ่ือให้การช่วยเหลือเด็กทุกคนให้มีพัฒนาการที่ดีขึ้นอย่างเท่าเทียม  และมีการ
ประเมินเพ่ือสรุปการเรียนรู้(Summative Assessment) เมื่อสิ้นปีการศึกษา เพ่ือเป็นแนวทางในการส่งต่อ
เด็กให้เรียนรู้ในระดับชั้นต่อไป 

4.1.2 มีการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่เด็กและผู้ปกครองน าผลการประเมินพัฒนาการไปปรับปรุงการ
จัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
        โรงเรียนได้ด าเนินการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่เด็กและผู้ปกครองน าผลการประเมินพัฒนาการไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก โดยผู้ปกครองและครูได้ร่วมกับประเมินพัฒนาการพร้อมทั้ง
ร่วมกันออกแบบวิธีการพัฒนาเด็กในแต่ภาคเรียน ตลอดปีการศึกษา  จ านวน 2 ครั้ง จากการด าเนิน
กิจกรรมดังกล่าวส่งผลให้ครูและผู้ปกครองเกิดสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน  และสามารถให้การดูแลช่วยเหลือเพ่ือ
ส่งเสริมพัฒนาการด้านต่าง ๆ ได้อย่างรอบด้าน  เมื่อสิ้นปีการศึกษามีการส่งต่อผลการประเมินพัฒนาการ
ให้กับครูในระดับชั้นต่อไปผ่านกระบวนการ PLC  และการด าเนินกิจกรรมสร้างรอยเชื่อต่อระหว่างการการ
เรียนรู้ในระดับปฐมวัยและชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ซึ่งเป็นฐานในการพัฒนาเด็กในระดับชั้นต่อไปได้เป็นอย่าง
ดี 
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รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

1) มีโครงการ/กิจกรรม การจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
1.  โครงการพัฒนาศักยภาพของเด็กปฐมวัย 

 
4) ข้อมูลหลักฐานร่องรอย  
ประเด็นที่ 1 การจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
 1.1 แบบบันทึกข้อมูลเด็กรายบุคคล  
 1.2 บันทึกผลการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ทั้ง 4 ด้าน  
 1.3 รายงานการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
 1.4 แผนการจัดประสบการณ์ 
 
ประเด็นที่ 2 การสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
 2.1 รายงานการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 2.2 ภาพถ่ายการจัดกิจกรรม  
 2.3 Site การพัฒนาตนเองของครู 
 ประเด็นที่ 3 การจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
 3.1 รายงานการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 3.2 ภาพถ่ายการจัดกิจกรรม 
 3.3 2.3 Site การพัฒนาตนเองของคร ู
 
ประเด็นที่ 4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
 4.1 รายงานผลการประเมินพัฒนาการเด็ก  
 4.2 สมุดรายงานประจ าตัวนักเรียน 
 
5) จุดเด่น  
 ครูมีความมุ่งมั่นตั้งใจในการพัฒนาการสอน  ออกแบบหน่วยการเรียนรู้และแผนการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ที่เป็น Active Learning  โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  และมีความสอดคล้องกับท้องถิ่น มีการ
ออกแบบเครื่องมือและใช้วิธีการวัดและประเมินผลทั้งในรูปแบบ Formative assessment และ 
Summative Assessment โดยเน้นการประเมินแบบ Formative assessment เพ่ือให้การช่วยเหลือและ
พัฒนาเด็กอย่างเท่าเทียม  ครูจัดกิจกรรม CoP ผู้ปกครองเพ่ือร่วมออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ โดยครู PLC 
ร่วมกับผู้ปกครองอย่างต่อเนื่องเพ่ือหาแนวทางร่วมพัฒนาเด็กตามศักยภาพ  ผู้ปกครองให้ความร่วมมือและ
สนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียนเป็นอย่างดีทั้งด้านการร่วมเป็นวิทยากรให้การเรียนรู้กับเด็ก  การ
สนับสนุนด้านวัสดุ  สื่อการเรียนรู้  และงบประมาณ   
 
6) จุดด้อย 
 ครูมีการเปลี่ยนเคลื่อนย้ายบ่อย  ส่งผลให้ครูใหม่ไม่เข้าใจนวัตกรรมต้องได้รับการพัฒนาเพ่ือให้เกิด
ความช านาญในนวัตกรรมการศึกษาท่ีสถานศึกษาด าเนินการ 
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7) จุดควรพัฒนา 
 - การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ CoP ผู้ปกครองให้เกิดความช านาญยิ่งขึ้น  เพ่ือให้การจัด
กิจกรรมการเรียนรู้จากประสบการณ์ที่เด็กเรียนรู้จากที่บ้านมีส่วนในการพัฒนาเด็กอย่างต่อเนื่อง   
 - การพัฒนาครูใหม่ในการออกแบบหน่วยการเรียนรู้และแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เป็น 
Active Learning  โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีความสอดคล้องกับท้องถิ่น  
- การออกแบบเครื่องมือและใช้วิธีการวัดและประเมินผลทั้งในรูปแบบ Formative assessment และ 
Summative Assessment โดยเน้นการประเมินแบบ Formative assessment ทั้งการประเมิน Self   
ทักษะสมอง EF  และ พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน  ที่ครอบคลุม  สะดวก และไม่เป็นภาระที่หนักเกิน
ความสามารถที่จะปฏิบัติจริงได้ 
 
8) ข้อเสนอแนะ  
 - ไม่มี 
 
9) แผนการพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงขึ้น โดยน าเสนอโครงการ กิจกรรมที่คาดว่าจะ
ส่งผลให้การจัดการศึกษาของสถานศึกษาแต่ละมาตรฐานมีคุณภาพเพิ่มขึ้นต่อไป 
      - การพัฒนาทักษะการออกแบบการจัดกิจกรรม CoP (Community of Practice) ผู้ปกครอง 
เพ่ือให้ครูมีความช านาญการยิ่งขึ้น 
   - การพัฒนาทักษะการการออกแบบเครื่องมือและใช้วิธีการวัดและประเมินผลทั้งในรูปแบบ 
Formative assessment และ  Summative Assessment โ ดย เน้ นการประ เมิ นแบบ  Formative 
assessment ทั้งการประเมิน Self ทักษะสมอง EF   

- การด าเนนิแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เป็น Active Learning  โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
- การด าเนินแผนการจัดกิจกรรมการเตรียมความพร้อมด้านภาษาอังกฤษผ่าน Application            

   - การพัฒนาทักษะการจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมด้านภาษาไทยผ่านวรรณกรรม(นิทาน) 
        - การพัฒนาทักษะการจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมด้านคณิตศาสตร์ด้วยกระบวนการ Pro-
Active 
 
10) นวัตกรรม หรือแบบอย่างท่ีดี (Innovation / Best Practice)  

นวัตกรรม  :  กิจกรรมการเรียนรู้ “อนุบาลจิตศึกษา” 
  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ “อนุบาลจิตศึกษา” เป็นกิจกรรมการเตรียมพร้อมในวัยเริ่มต้น
ทั้ง 3 มิติ ได้แก่ Self  ทักษะสมอง EF และ พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน  ในมิติของการพัฒนา Self, Self 
Esteem และ Self-control คือ การท าให้ผู้เรียนได้ตระหนักรู้ถึงการมีอยู่ของ ตนเอง มีความคิด ความ
ต้องการ ความรู้สึก ความปรารถนา ตระหนักในความสามารถของตนเอง คุณค่า ตนเองและคุณค่าของคน
อ่ืน ยังสามารถก ากับตัวเองต่อการเรียนรู้ ต่อการเผชิญความท้าทาย มิติของการ พัฒนาทักษะสมอง EF เป็น
กระบวนการทางความคิด (Mental process) ในสมองส่วนหน้าที่เกี่ยวข้องกับการคิด ความรู้สึก และการ
กระท า เช่น การยั้งใจคิดไตร่ตรอง การควบคุมอารมณ์ การยืดหยุ่นทางความคิด การ ตั้งเป้าหมาย วางแผน 
ความมุ่งม่ัน การจดจ าและเรียกใช้ข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพ การจัดล าดับความส าคัญ ของเรื่องต่าง ๆ และ
การท าสิ่งต่าง ๆ อย่างเป็นขั้นเป็นตอนจนบรรลุความส าเร็จ และในมิติของพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน คือ  
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การส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พ้ืนฐานส าคัญของพัฒนาการเพ่ือจะเป็นพื้นฐานต่อการเรียนรู้ เช่น พ้ืนฐานทางด้าน
ร่างกาย ทั้งกล้ามเนื้อมัดเล็กมัดใหญ่ พ้ืนฐานทางด้านอารมณ์ – จิตใจ พ้ืนฐานทางด้านสังคม และพ้ืนฐาน
ทางด้านสติปัญญา   
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              ส่วนที่ ๕ 
     สรุปผลการประเมินตนเองและแนวทางการพัฒนา 

 
 โรงเรียนบ้านลุมพุกคลองแก้ว .ได้ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินและตรวจสอบคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 256๗ ซึ่งมีผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ดังนี้ 
 

1. ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย : ระดับ  ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของเด็ก  ดีเลิศ 
มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ดีเลิศ 
มาตรฐานที ่3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ  ยอดเยี่ยม 

 
 

2. จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน  
ระดับคุณภาพ :  ดีเลิศ 

 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
เด็กมีความพร้อมด้าน Self  ทักษะสมอง EF  

และพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน  เหมาะสมตามวัย กล่าวคือ 
เด็กสามารถกลับมารู้ตัวไวหรือช านาญมากข้ึนในการ
กลับมารู้ตัวเอง จดจ่อในสิ่งที่เรียนรู้ มีความรับผิดชอบ 
เคารพคุณค่าในตัวเองและผู้อ่ืน มีความรับผิดชอบ 
สามารถเล่นและท างานร่วมกับเพื่อนได้อย่าง
สร้างสรรค์  มีทักษะกระบวนการท างานกลุ่ม  การรับ
ฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน ตลอดจนทักษะการสื่อสารที่
ถือว่ามีความจ าเป็นและส าคัญต่อการด ารงชีวิตอย่าง
มาก โดยเด็กสามารถน าเสนอสิ่งที่ตนเองอยากเรียนรู้
ขึ้นมาและครูมีบทบาทเป็นผู้ชี้แนะ เติมเต็ม
ประสบการณ์  มีทักษะการคิดการวางแผนในการ
ท างานอย่างเป็นล าดับขั้นตอน  มีความมุ่งม่ันในการ
ท างานให้ส าเร็จผ่านกระบวนการเรียนรู้แบบบูรณาการ
โดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก(Active 
Learning) 

 

          การจัดกิจกรรม CoP (Community of 
Practice) ผู้ปกครอง 
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มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการ
จัดการ 
ระดับคุณภาพ :  ยอดเยี่ยม 

 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
ครูปฐมวัยมีความมุ่งมั่นและอุทิศตนในการ

ส่งเสริมและพัฒนาเด็กให้มี Self  ทักษะสมอง  EF 
และพัฒนาการทั้ง 4 ด้านเหมาะสมตามวัย  สามารถ
ออกแบบหน่วยการเรียนรู้/แผนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่เป็น Active Learning  มีการพัฒนาครูอย่าง
ต่อเนื่องโดยใช้กระบวนการ PLC  ทั้งในระดับสายชั้น  
ระดับโรงเรียน  และเครือข่าย  ครูมีประสบการณ์ใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้สามารถเป็นแบบอย่างแก่
เพ่ือนร่วมงานในโรงเรียน  และเครือข่าย  มีอาคาร
เรียนที่มั่นคงแข็งแรง  ปลอดภัย  ผู้ปกครอง/ชุมชนให้
ความร่วมมือในการพัฒนาโรงเรียนเป็นอย่างดี   

 
 

          1) จัดกิจกรรมโครงการเพื่อรองรับการ
พ ัฒนาคร ู ให ้ม ีความชำนาญในด ้านการจ ัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับนวัตกรรม
การศึกษาของสถานศึกษา  และนโยบายของ
หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง 
 2) การปรับปรุงซ่อมแซมเครื ่องเล ่น
สนามที่มีความเสี่ยงต่อความปลอดภัยควรมีการ
ดำเนินการต่อไปและต่อเนื่อง   
 3) การจัดทำสถานที่สำหรับล้างทำความ
สะอาดจาน ชาม ที่เป็นสัดส่วน 
 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็น
ส าคัญ 
ระดับคุณภาพ :  ดี 

 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
          ครูมีความมุ่งมั่นตั้งใจในการพัฒนาการสอน  
ออกแบบหน่วยการเรียนรู้และแผนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่เป็น Active Learning  โดยเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ  และมีความสอดคล้องกับท้องถิ่น มีการ
ออกแบบเครื่องมือและใช้วิธีการวัดและประเมินผลทั้ง
ในรูปแบบ Formative assessment และ 
Summative Assessment โดยเน้นการประเมินแบบ 
Formative assessment เพ่ือให้การช่วยเหลือและ
พัฒนาเด็กอย่างเท่าเทียม  ครูจัดกิจกรรม CoP 
ผู้ปกครองเพ่ือร่วมออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ โดยครู 
PLC ร่วมกับผู้ปกครองอย่างต่อเนื่องเพ่ือหาแนวทาง
ร่วมพัฒนาเด็กตามศักยภาพ  ผู้ปกครองให้ความ
ร่วมมือและสนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียน
เป็นอย่างดีทั้งด้านการร่วมเป็นวิทยากรให้การเรียนรู้
กับเด็ก  การสนับสนุนด้านวัสดุ  สื่อการเรียนรู้  และ
งบประมาณ   

          - การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ CoP 
ผู้ปกครองให้เกิดความช านาญยิ่งขึ้น  เพ่ือให้การ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้จากประสบการณ์ที่เด็ก
เรียนรู้จากที่บ้านมีส่วนในการพัฒนาเด็กอย่าง
ต่อเนื่อง   
 - การพัฒนาครูใหม่ในการออกแบบ
หน่วยการเรียนรู้และแผนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่เป็น Active Learning  โดยเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ มีความสอดคล้องกับท้องถิ่น  
          - การออกแบบเครื่องมือและใช้วิธีการวัด
และประ เมิ นผลทั้ ง ใน รู ปแบบ  Formative 
assessment แ ล ะ  Summative Assessment 
โ ด ย เ น้ น ก า ร ป ร ะ เ มิ น แ บ บ  Formative 
assessment ทั้งการประเมิน Self   
ทักษะสมอง EF  และ พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน  ที่
ครอบคลุม  สะดวก และไม่เป็นภาระที่หนักเกิน
ความสามารถที่จะปฏิบัติจริงได้ 
 

53 
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รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
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แผนการพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงข้ึน โดยน าเสนอโครงการ กิจกรรมที่คาดว่าจะส่งผล
ให้การจัดการศึกษาของสถานศึกษาแต่ละมาตรฐานมีคุณภาพเพิ่มขึ้นต่อไป 
      - การพัฒนาทักษะการออกแบบการจัดกิจกรรม CoP (Community of Practice) ผู้ปกครอง 
เพ่ือให้ครูมีความช านาญการยิ่งขึ้น 
   - การพัฒนาทักษะการการออกแบบเครื่องมือและใช้วิธีการวัดและประเมินผลทั้งในรูปแบบ 
Formative assessment และ Summative Assessment โดยเน้นการประเมินแบบ Formative 
assessment ทั้งการประเมิน Self ทักษะสมอง EF   
- การด าเนินแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เป็น Active Learning  โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
- การด าเนินแผนการจัดกิจกรรมการเตรียมความพร้อมด้านภาษาอังกฤษผ่าน Application            
   - การพัฒนาทักษะการจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมด้านภาษาไทยผ่านวรรณกรรม(นิทาน) 
        - การพัฒนาทักษะการจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมด้านคณิตศาสตร์ด้วยกระบวนการ Pro-
Active 
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          ส่วนที่ ๖  
          ภาคผนวก 

 
 
 - ประกาศมาตรฐานสถานศึกษา และก าหนดค่าเป้าหมายในการพัฒนา  

- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา  
- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)  
- ภาพกิจกรรมการจัดการเรียนรู้  

  - ผลงาน/เกียรติบัตร /ภาพโล่รางวัลประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๗ 
- QR Code แผนการสอน แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี 
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โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

 

 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านลุมพุกคลองแก้ว  
เรื่อง ก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

..................................................................... 
 

 ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา      
พ.ศ.๒๕๖๒ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และระดับการศึกษา                  
ขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันที่ ๖ สิงหาคม  ๒๕๖๑ เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองที่ก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนา
คุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต รวมทั้งอัตลักษณ์และจุดเน้นของสถานศึกษา 

 โรงเรียนบ้านลุมพุกคลองแก้ว จึงปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานและได้ก าหนดค่าเป้าหมายของการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา โดยผ่านการเห็นชอบของ
คณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียน และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน 
ผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชนให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน การประเมินคุณภาพภายในและรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  

 เพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านลุมพุกคลองแก้ว มีคุณภาพและ                 
ได้มาตรฐาน จึงได้ก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพ่ือเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน
การศึกษา การประเมินคุณภาพภายในและเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพของสถานศึกษาต่อไป 

  ประกาศ ณ วันที่ 16  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
 
             ลงชื่อ   

( นายบุญสม  โสริโย )               
    ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านลุมพุกคลองแก้ว  
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การก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖6 
เรื่อง ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 

................................................................. 
มาตรฐานการศึกษา ประเด็นพิจารณา เป้าหมายมาตรฐานการศึกษา 

ค่าเป้าหมาย ระดับคุณภาพ 
1. คุณภาพของเด็ก 
 ๑.๑ มีการพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มี

สุข นิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของ 
ตนเองได้ 

 
4 

  
ดีเลิศ 

 ๑.๒ มีการพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจ 
ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

4 ดีเลิศ 

 ๑.๓ มีการพัฒนาการด้านสังคมช่วยแหลือ
ตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 

4 ดีเลิศ 

 ๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ 
มี ทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหา
ความรู้ได้ 

 
4 

 
ดีเลิศ 

๒. กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ 

ด้าน สอดคล้องกับบริบทขอองท้องถิ่น 
4 
 

ดีเลิศ 

 ๒.๒ จัดครุให้เพียงพอกับชั้นเรียน 4 ดีเลิศ 
 ๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้าน

การจัดประสบการณ์ 
4 ดีเลิศ 

 ๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการ
เรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 

4 ดีเลิศ 

 ๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ
และสื่อ การเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ 

 
4 

 
ดีเลิศ 

 ๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาส
ให้ ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

4 ดีเลิศ 
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มาตรฐานการศึกษา ประเด็นพิจารณา เป้าหมายมาตรฐานการศึกษา 
ค่าเป้าหมาย ระดับคุณภาพ 

๓. การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
 ๓.๑ จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมี

การ พัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม
ศักยภาพ 

 
4 

  
ดีเลิศ 

 ๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์
ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 

4 ดีเลิศ 

 ๓.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้
สื่อ เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

4 ดีเลิศ 

 ๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง
แล ละน าผลประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการ จัดประสบการณ์และพัฒนา
เด็ก 

 
4 

 
ดีเลิศ 

 

การก าหนดคา่เป้าหมาย 
๑. ศึกษาข้อมูลเดิม ผลการประเมินต่าง ๆ ที่ผ่านมา เพ่ือเป็นข้อมูลฐานในการก าหนดค่าเป้าหมาย  
๒. การก าหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐาน ควรก าหนดเป็น ระดับคุณภาพ ๕ ระดับ เพ่ือให้

สอดคล้องกับการ ประเมิน ดังนี้  
๕  ระดับ ยอดเยี่ยม  
๔  ระดับ ดีเลิศ  
๓  ระดับ ดี  
๒  ระดับ ปานกลาง  
๑  ระดับ ก าลังพัฒนา  

๓. การก าหนดค่าเป้าหมาย ในแต่ละประเด็นพิจารณา จะก าหนดเป็น ระดับคุณภาพ หรือ เป็น
ร้อยละ ตาม ความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
 
ตารางเทยีบเคยีง 

 ตารางเทยีบเคยีง 

ระดบัคณุภาพ ร้อยละ 

ระดับ ๕ ยอดเยี่ยม  ร้อยละ 90 ขึ้นไป  
ระดับ ๔ ดีเลิศ  ร้อยละ 80 – 89  
ระดับ ๓ ดี  ร้อยละ 70 – 79  
ระดับ ๒ ปานกลาง  ร้อยละ 60 – 69  
ระดับ ๑ ก าลังพัฒนา         ร้อยละ ๐ - 59  
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114 

ค าอธบิายและระดบัคณุภาพมาตรฐานการศกึษาปฐมวยั 

มาตรฐาน ตัวบงชี้/รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ 1 
คุณภาพของเด็ก 

1.1 มีพัฒนาการดานร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้  
     - เด็กมีน้ าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานเคลื่อนไหวร่างกาย 
คล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี ใช้มือ และตาประสานสัมพันธ์ได้ดี ดูแล รักษา
สุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย ปฏิบัติตนตาม ข้อตกลง 
เกี่ยวกับความปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่ง เสพติด และ
ระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และ สถานการณ์ที่เสี่ยง อันตราย 

ร้อยละ 85 

 1.2 มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทาง อารมณ์ 
ได้  
     - เด็กร่าเริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ความรู้สึกได้เหมาะสม รู้จักยับยั้ง
ชั่งใจ อดทนในการรอคอยยอมรับและพอใจในความสามารถ และ 
ผลงานของตนเองและผู้อื่น มีจิตส านึกและค่านิยมท่ีดี มีความม่ันใจ กล้า
พูด กล้าแสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปัน เคารพสิทธิ รู้หน้าที่ รับผิดชอบ 
อดทนอดกลั้น ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรมตามที่ สถานศึกษา
ก าหนดชื่นชมและมีความสุขกับศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว 

ร้อยละ 85 

 1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลอตนเอง และเป็นสมาชกท่ีดีของ 
สังคม  
     - เด็กช่วยเหลอตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน มีวินัยใน 
ตนเอง ประหยัดและพอเพียง มีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมใน และ
นอกห้องเรียน มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เช่น การไหว้ การ ยิ้ม 
ทักทายและมีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ เป็นต้น ยอมรับหรือเคารพ ความ
แตกต่างระหว่างบคคล เช่น ความคิด พฤติกรรม พ้ืนฐาน ครอบครัว 
เชื้อชาติ ศาสนา วัฒนธรรม เป็นต้น เล่นและท างาน ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
แก้ไขข้อขดัแย้ง โดยปราศจากการใช้ความรุนแรง 

ร้อยละ 85 

      1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน 
และแสวงหาความรู้ได้ - เด็กสนทนาโต้ตอบและเลาเรื่องให้ผู้อ่ืนเข้าใจ 
ตั้งค าถามในสิ่งที่ ตนเองสนใจหรือสงสัย และ พยายามค้นหาค าตอบ 
อ่านนิทานและ เล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย มีความสามารถ
ในการคิด รวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
การคิด แก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่อง ง่ายๆ ได้ สร้างสรรค์
ผลงาน ตามความคิดและจินตนาการ เช่น งานศิลปะ การเคลื่อนไหว
ท่าทาง การเล่นอิสระ เป็นต้น และใช้สื่อเทคโนโลยี เช่น แวน่ขยาย 
แม่เหล็ก กล้องดิจิตอล เป็นต้น เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหา
ความรู้ได้ 
 

ร้อยละ 85 
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มาตรฐาน ตัวบงชี้/รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ 2 
กระบวนการ
บริหารและการ
จัดการ 

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคลองกับบริบท
ของท้องถิ่น 
     - สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุ่น และสอดคล้องกับ 
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย โดยสถานศกษาออกแบบการจัด 
ประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ เน้นการ 
เรียนรู้ ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติ ตอบสนองความต้องการ 
และความแตกต่างของเด็กปกติและกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ และ 
สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น    

ร้อยละ 85 

 2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน  
     - สถานศึกษาจัดครูให้เหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอน
หรือ จัดครูที่จบการศึกษาปฐมวัย หรือผ่านการอบรมการศึกษา
ปฐมวัย อย่างพอเพียงกบชั้นเรียน 

ร้อยละ 85 

 2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ 
     - พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการ
วิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษามีทักษะในการจัด
ประสบการณ ์และการประเมินพัฒนาการเด็กใช้ประสบการณ์ส าคัญ
ในการออกแบบการจัดกิจกรรม มีการสังเกตและประเมินพัฒนาการ
เด็ก เป็นรายบุคคล มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก และครอบครัว 

ร้อยละ 85 

 2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและ 
เพียงพอ  
     - สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนที่ 
ค านึงถึงความปลอดภัย ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้เป็นรายบคคลและ 
กลุ่ม เล่นแบบร่วมมือร่วมใจ มีมุมประสบการณ์หลากหลาย มีสื่อ 
การเรียนรู้ เช่น ของเล่น หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อส าหรับ 
เด็กมุด ลอด ปีนป่าย สื่อเทคโนโลยี สื่อเพ่ือการสืบเสาะหา ความรู้ 

ร้อยละ 85 

 2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือ
สนับสนุนการจัดประสบการณ์ส าหรับครู  
     - สถานศึกษาอ านวยความสะดวก และให้บรการสื่อเทคโนโลยี 
สารสนเทศวัสดุ และอุปกรณ์ เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
และพัฒนาครู 

รอ้ยละ 85 

 2.6 มีระบบบริหารคณภาพท่ีเปดิโอกาสใหผู้้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน ร่วม 
- สถานศึกษาก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ี สอดคลอ้งกับ
มาตรฐานการศกษาปฐมวยั และอตัลักษณ์ที่ สถานศึกษาก าหนดจัดท า
แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศกึษาที่ สอดรับกับมาตรฐาน ที่สถานศึกษา
ก าหนดและด าเนินการตามแผน มกีารประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา ตดิตาม ผลการด าเนินงานและจดัท ารายงานผลการ
ประเมินตนเองประจ าปี น าผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคณุภาพ
สถานศกษา โดย ผู้ปกครองและผูเ้กี่ยวข้องทุกฝายมีส่วนร่วม และจัดส่ง
รายงานผล การประเมิน ตนเองใหห้น่วยงานต้นสังกัด 
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11๘ 

มาตรฐาน ตัวบงชี้/รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ 3 
การจัด
ประสบการณ์ที่เน้น
เด็กเป็นส าคัญ 

3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่าง
สมดุลเต็มศักยภาพ 
     - ครูวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล จัดท าแผนการจัด 
ประสบการณ์ จากการวิเคราะห์ มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ในหลักสูตรสถานศึกษา โดยมีกิจกรรมที่ส่งเสรมพัฒนาการเด็กครบ 
ทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้าน 
สติปัญญา ไม่มุ่งเน้นการพัฒนาด้านใดด้านหนึ่งเพียงด้านเดียว 

ร้อยละ 85 

 3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่าง 
มีความสุข  
     – ครูจัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิม ให้เด็กมี
โอกาสเลือกท ากิจกรรมอย่างอิสระตามความตองการความสนใจ 
ความสามารถ ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคล 
หลากหลายรูปแบบ จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย เด็กได้เลือกเล่น 
เรียนรู้ ลงมือ กระท าและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 

ร้อยละ 85 

 3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่
เหมาะสมกับวัย  
     - ครูจัดห้องเรียนให้สะอาด อากาศถ่ายเท ปลอดภัย มีพ้ืนที่ 
แสดงผลงานเด็ก พื้นที่ส าหรับมุมประสบการณ์และการจัดกิจกรรม 
เด็กมีส่วนร่วม ในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน เช่น ป้ายนิเทศ 
การดูแลต้นไม้ เป็นต้น ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วง 
อายุ ระยะความสนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก เช่น กล้องดิจิตอล 
คอมพิวเตอร์ส าหรับการเรียนรู้กลุ่มย่อย สื่อของเล่นที่กระตุ้นให้คิด 
และหาค าตอบ เป็นต้น 

ร้อยละ 85 

 3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมิน
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก  
     - ครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจ าวัน
ด้วย เครื่องมือและวิธีการที่ หลากหลาย ไม่ใช้แบบทดสอบ วิเคราะห์
ผล การประเมินพัฒนาการเด็ก โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้อง มีส่วน
ร่วมและน าผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพเดกและแลกเปลี่ยน 
เรียนรู้การจัดประสบการณ์ทีมีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 85 
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คำสั่งโรงเรียนบ้านลุมพุกคลองแก้ว 

ที ่๑๘ /๒๕๖๘ 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานระบบการประกันคุณภาพทางการศึกษา   

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
__________________________ 

 ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา      
พ.ศ.๒๕๖๑ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และระดับการศึกษา                   
ขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันที่ ๖ สิงหาคม  ๒๕๖๑ ที่ว่าด้วยการก าหนดให้มีระบบประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ก าหนดให้สถานศึกษา
ทุกแห่งจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับ
โดยก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต รวมทั้ง                   
อัตลักษณ์และจุดเน้นของสถานศึกษา 

 เพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านลุมพุกคลองแก้ว มีคุณภาพและ
ได้มาตรฐานตามเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา การประเมินคุณภาพภายในและเพ่ือ
รองรับการประกันคุณภาพของสถานศึกษาต่อไป  จึงแต่งตั้งบุคลากรปฏิบัติหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

 

๑. คณะกรรมการอำนวยการ    
 ๑.  นายบุญสม   โสริโย  ผู้อำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
 ๒.  นายปฏิวัติ   ทองลือ  รองผู้อำนวยการโรงเรียน       รองประธานกรรมการ 

๓.  นางพรทิพย์   รัตพันธ์  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ  กรรมการ 
๔.  นางณัฐฐินันท์   ผุดผา  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป  กรรมการ 

 ๕.  นางณิชชา   วงษ์ขันธ์  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ  กรรมการ 
 ๖.  นายเลิศหล้า   หลาวทอง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานบุคคล  กรรมการ 

๗.  นางสาวอุบล   สิงห์คำ รองหัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ     กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที่   ให้ค าปรึกษา และเสนอแนะแนวทางในการจัดท ารายงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
(SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ ของโรงเรียนบ้านลุมพุกคลองแก้ว ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
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โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

๒.  คณะกรรมการดำเนินงาน 
มาตรฐานที่ ๑  1  ผลลัพธ์ของการเรียนรู้    
  ๑.  นางณัฐฐินันท์   ผุดผา   คร ู   ประธาน กรรมการ 

๒.  นางพรทิพย์  รัตพันธ์   คร ู        รองประธานกรรมการ 
๓.  นางณิชชา  วงษ์ขันธ์   คร ู   กรรมการ 
๔.  นายเลิศหล้า   หลาวทอง  คร ู   กรรมการ 
๕.  นายธีระวิทย์  บุญเกษ   คร ู   กรรมการ 
๖.  นางสาวอุบล  สิงห์คำ   คร ู   กรรมการ 
๗.  นางพจณีย์  ศรีมาศ   คร ู   กรรมการ 
๘.  นางสาวนฤมล  จับใจสุข  คร ู   กรรมการ 
๙.  นางสาวนิจกาญจน์   แซ่เลา  คร ู   กรรมการ 
๑๐.นางสาวพรสวรรค์   รัตพันธ์  คร ู   กรรมการ 
๑๑. นางสาวสมาพร  จันทพันธ์  คร ู      กรรมการและเลขาฯ 
๑๒. นางสาวกัญจน์อมร   ปัทมะ  คร ู             กรรมการและผู้ช่วยเลขาฯ 

มาตรฐานที่ ๒  การพัฒนาคณุภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา    
  ๑.  นายปฏิวัติ   ทองลือ      รองผู้อำนวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 

๒.  นางณิชชา  วงษ์ขันธ์   คร ู       รองประธานกรรมการ 
๓.  นางพรทิพย์  รัตพันธ์   คร ู   กรรมการ 
๔.  นางณัฐฐินันท์   ผุดผา   คร ู   กรรมการ 
๕   นางสาวสมาพร  จันทพันธ์  คร ู   กรรมการ 
๖.  นางสาวอุบล  สิงห์คำ   คร ู   กรรมการ 
๗.  นางสาวนิจกาญจน์   แซ่เลา  คร ู   กรรมการ 
๘.  นายเฉลิมศักดิ์  สาธร   คร ู   กรรมการ 
๙.  นางสาวพรสวรรค์   รัตพันธ์  คร ู   กรรมการ 
๑๐.  นางสาวอนุสรา   มะลิพันธ์  เจ้าหน้าที่ธุรการ  กรรมการ 
๑๑   นางอนงค์  ศรีสิงห์   นักการภารโรง  กรรมการ 
๑๒.  นายเลิศหล้า  หลาวทอง  คร ู      กรรมการและเลขาฯ 
๑๓.  นางสาวนฤมล  จับใจสุข  คร ู    กรรมการและผู้ช่วยเลขาฯ 

มาตรฐานที่ ๓  การพัฒนาคณุภาพการจัดการเรียนรู้   
  ๑.  นางพรทิพย์  รัตพันธ์   คร ู   ประธานกรรมการ 
  ๒.  นางสาวอุบล  สิงห์คำ   คร ู       รองประธานกรรมการ 

๓.  นางณัฐฐินันท์   ผุดผา   คร ู   กรรมการ 
 ๔.  นางณิชชา  วงษ์ขันธ์   คร ู   กรรมการ 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

๕.  นายธีระวิทย์  บุญเกษ   คร ู   กรรมการ 
๖   นางสาวสมาพร  จันทพันธ์  คร ู   กรรมการ 
๗.  นางสาวกัญจน์อมร   ปัทมะ  คร ู   กรรมการ 
๘.  นางสาวนฤมล  จับใจสุข  คร ู   กรรมการ 
๙.  นางสาวนิจกาญจน์   แซ่เลา  คร ู   กรรมการ 
๑๐. นางสาวพรสวรรค์   รัตพันธ์  คร ู   กรรมการ 
๑๑. นายเฉลิมศักดิ์  สาธร   คร ู   กรรมการ 
๑๒. นางสาวอนุสรา   มะลิพันธ์  เจ้าหน้าที่ธุรการ  กรรมการ 
๑๓  นางอนงค์  ศรีสิงห์   นักการภารโรง  กรรมการ 
๑๔. นายเลิศหล้า  หลาวทอง  คร ู      กรรมการและเลขาฯ 
๑๕. นางพจณีย์  ศรีมาศ   คร ู    กรรมการและผู้ช่วยเลขาฯ 

 
๓. คณะกรรมการติดตามและตรวจสอบการด าเนินงาน 

๑.  นายบุญสม  โสริโย   ผู้อำนวยการโรงเรียน      ประธานกรรมการ 
  ๒.  นายปฏิวัติ   ทองลือ   รอง ผอ.โรงเรียน      รองประธานกรรมการ 

๓.  นางพรทิพย์   รัตพันธ์   คร ู   กรรมการ 
๔.  นายเลิศหล้า   หลาวทอง  คร ู   กรรมการ 
๕.  นางณิชชา   วงษ์ขันธ์   คร ู   กรรมการ 
๖.  นางณัฐฐินันท์   ผุดผา   คร ู   กรรมการ 

  ๗.  นางพจณีย์   ศรีมาศ   คร ู   กรรมการ 
๘.  นางสาวกัญจน์อมร   ปัทมะ  คร ู   กรรมการ 
๙.  นางสาวนฤมล  จับใจสุข  คร ู   กรรมการ 
๑๐. นางสาวพรสวรรค์   รัตพันธ์  คร ู   กรรมการ 
๑๑. นางสาวอุบล   สิงห์คำ  คร ู           กรรมการและเลขาฯ 
๑๒. นางสาวนิจกาญจน์   แซ่เลา  คร ู    กรรมการและผู้ช่วยเลขาฯ 

มีหน้าที่  ติดตาม ตรวจสอบ และจัดทำข้อมูลผลการดำเนินงานตามโครงการ  รวบรวมข้อมูล 
วิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล  ผลการดำเนินงานตามโครงการต่าง ๆ  เพ่ือให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

 

ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่อย่างเคร่งครัด  รับผิดชอบงานให้สำเร็จและรอบคอบ 
ระวังมิให้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการ  และให้ดำเนินการด้วยความเรียบร้อย หากมีปัญหา ใด ๆ ให้รีบ
รายงานผู้บริหารทราบโดยด่วน 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

 
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่   ๒๔   มีนาคม   ๒๕๖๘  เป็นต้นไป 

   สั่ง  ณ  วันที่    ๒๔    มีนาคม   ๒๕๖๕๘  
 
                                                                                                         
 
                              ( นายบุญสม  โสริโย ) 
                 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลุมพุกคลองแก้ว 
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แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานประจำปีของสถานศึกษา (SAR) 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

 
 
 

ค าสั่งโรงเรียนบ้านลุมพุกคลองแก้ว 
ที่  ๑๙ /๒๕๖๘ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ารายงานประจ าปีของสถานศึกษา (SAR) 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

__________________________ 
 

 ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา      
พ.ศ.๒๕๖๑ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และระดับการศึกษา                   
ขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันที่ ๖ สิงหาคม  ๒๕๖๑ ที่ว่าด้วยการก าหนดให้มีระบบประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ก าหนดให้สถานศึกษา
ทุกแห่งจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับ
โดยก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต รวมทั้ง                   
อัตลักษณ์และจุดเน้นของสถานศึกษา 

 เพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านลุมพุกคลองแก้วมีคุณภาพและ
ได้มาตรฐานตามเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา การประเมินคุณภาพภายในและเพ่ือ
รองรับการประกันคุณภาพของสถานศึกษาต่อไป  จึงแต่งตั้งบุคลากรปฏิบัติหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
 

 คณะกรรมการอ านวยการ 
๑.  นายบุญสม   โสริโย  ผู้อ านวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 

 ๒.  นายปฏิวัติ   ทองลือ  รองผู้อ านวยการโรงเรียน                 รองประธานกรรมการ 
 ๓.  นางพรทิพย์   รัตพันธ์  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ  กรรมการ 

๔.  นางณัฐฐินันท์   ผุดผา  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป  กรรมการ 
 ๕.  นางณิชชา   วงษ์ขันธ์  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ  กรรมการ 
 ๖.  นายเลิศหล้า   หลาวทอง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานบุคคล  กรรมการ 

๗.  นางสาวอุบล   สิงห์ค า รองหัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ     กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที่   ให้ค าปรึกษา และเสนอแนะแนวทางในการจัดท ารายงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
(SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ ของโรงเรียนบ้านลุมพุกคลองแก้ว ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

๑. คณะกรรมการจดัท าข้อมลูพื้นฐานของโรงเรยีนและวเิคราะหแ์ผนปฏบิตัิการประจ าปี 
๑.  นายบุญสม  โสรโิย   ผู้อ านวยการโรงเรียน ประธาน กรรมการ 

  ๒.  นายปฏิวัติ   ทองลือ  รองผู้อ านวยการโรงเรียน       รองประธานกรรมการ 
๓.  นางพรทิพย์   รัตพันธ์   คร ู   กรรมการ 
๔.  นางณิชชา   วงษ์ขันธ์   คร ู   กรรมการ 
๕.  นางณัฐฐินันท์   ผุดผา   คร ู   กรรมการ 

  ๖.  นางพจณีย์   ศรีมาศ   คร ู   กรรมการ 
๗.  นางสาวกัญจน์อมร   ปัทมะ  คร ู   กรรมการ 
๘.  นางสาวนฤมล  จับใจสุข  คร ู   กรรมการ 
๙.  นางสาวนิจกาญจน์   แซ่เลา  คร ู   กรรมการ 
๑๐. นางสาวพรสวรรค์   รัตพันธ์  คร ู   กรรมการ 
๑๑. นายเลิศหล้า   หลาวทอง  คร ู           กรรมการและเลขาฯ 
๑๒. นางสาวอุบล   สิงห์ค า  คร ู    กรรมการและผู้ช่วยเลขาฯ 

 มีหน้าที่  รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ และสังเคราะห์ข้อมูลเพ่ือน ามาจัดท าเป็นข้อมูลพ้ืนฐานของ
โรงเรียนตามมาตรฐานการศึกษา และวิเคราะห์แผนปฏิบัติการประจ าปี 

๒. คณะกรรมการจดัท าข้อมลูผลการด าเนนิงานตามโครงการ 
๑..  นางพรทิพย์   รัตพันธ์  คร ู   ประธาน กรรมการ 
๒.   นางณัฐฐินันท์   ผุดผา  คร ู        รองประธานกรรมการ 
๓.   นางณิชชา   วงษ์ขันธ์  คร ู   กรรมการ 
๔.   นายเลิศหล้า   หลาวทอง  คร ู   กรรมการ 
๕.   นายธีระวิทย์   บุญเกษ  คร ู   กรรมการ 
๖.   นางสาวสมาพร  จันทพันธ์  คร ู   กรรมการ 
๗.   นางพจณีย์   ศรีมาศ   คร ู   กรรมการ 
๘.   นางสาวกัญจน์อมร   ปัทมะ  คร ู   กรรมการ 
๙.   นางสาวนฤมล   จับใจสขุ  คร ู   กรรมการ 
๑๐.  นายเฉลิมศักดิ์  สาธร  คร ู   กรรมการ 
๑๑.  นางนิจกาญจน์ บุตะเคียน  คร ู   กรรมการ 
๑๒.  นางสาวพรสวรรค์   รัตพันธ์  คร ู   กรรมการ 
๑๓.  นางสาวอนุสรา   มะลิพันธ์  เจ้าหน้าที่ธุรการ  กรรมการ 
๑๔.  นางสาวอุบล   สิงห์ค า  คร ู      กรรมการและเลขาฯ 

 มีหนา้ที่  รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูลผลการด าเนินงานตามโครงการต่าง ๆ  เพ่ือน ามา
สังเคราะห์จัดท าเป็นรายงาน 
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๓. คณะกรรมการสรปุผลการพัฒนาและการน าไปใช้ 
  ๑. นายปฏิวัติ   ทองลือ   รองผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 

๒. นางพรทิพย์   รัตพันธ์   คร ู         รองประธานกรรมการ 
  ๓.  นางณัฐฐินันท์   ผุดผา   คร ู   กรรมการ 

๔.  นางณิชชา   วงษ์ขันธ์   คร ู   กรรมการ 
๕.  นางพจณีย์   ศรีมาศ   คร ู       กรรมการ 

  ๖.  นางสาวกัญจน์อมร   ปัทมะ  คร ู   กรรมการ 
๗.  นางสาวนฤมล   จับใจสุข  คร ู   กรรมการ 
๘.  นางนิจกาญจน์ บุตะเคียน  คร ู   กรรมการ 
๙. นางสาวพรสวรรค์   รัตพันธ์  คร ู   กรรมการ 
๑๐. นางสาวอุบล   สิงห์ค า  คร ู          กรรมการและเลขาฯ 
๑๑. นายเลิศหล้า   หลาวทอง  คร ู    กรรมการและผู้ช่วยเลขาฯ 

มีหนา้ที่  จัดท ารายงานข้อมูล  สรุปผลการพัฒนาตามโครงการต่าง ๆ ในรอบปี และการน าผลการ
พัฒนาไปใช้   
  

ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่อย่างเคร่งครัด  รับผิดชอบงานให้ส าเร็จและรอบคอบ 
ระวังมิให้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการ  และด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในวันที่ ๑๐ เมษายน พ.ศ. 
๒๕๖๘หากมีปัญหา ใด ๆ  ให้รีบรายงานผู้บริหารทราบโดยด่วน 

 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่   ๒๔  มีนาคม   ๒๕๖๘  เป็นต้นไป 
 สั่ง  ณ  วันที่  ๒๔   มีนาคม   ๒๕๖๕๘    เป็นต้นไป 
 

 
                                                                                                         
 
                              (นายบุญสม  โสริโย) 
                ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านลุมพุกคลองแก้ว 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

ภาพกิจกรรมการจัดการเรียนรู้พอสังเขป 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพกิจกรรมการจัดการเรียนรู้สู่ผู้เรียน 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

 กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากร 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : 

SAR) โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลงาน/เกยีรติบัตร /ภาพโลร่างวลัประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๗ 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : 

SAR) โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เกียรติบัตร 
รางวัล เสมา ป.ป.ส. รางวัลสถานศึกษาสีขาว  

ปลอดยาเสพติดและอบายมุข   

เกียรติบัตร 
รางวัล เสมา ป.ป.ส. รางวัลสถานศึกษาสีขาว  ปลอดยาเสพติดและอบายมุข   

ประเภทผลงานดีเด่น ระดับเงิน  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : 

SAR) โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โล่รางวัล 
โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ ส านักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : 

SAR) โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนได้รับรางวัล  สถานศึกษาปลอดภัย  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 
กระทรวงศึกษาธิการ 

โรงเรียนผ่านการประเมินตามหลักเกณฑ์โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ  
ประจ าปี 2566ระดับจังหวัด  อันดับ 2 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : 

SAR) โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้บริหาร ผู้สอนและผู้สนับสนุนกิจการลูกเสือดีเด่น  
กระทรวงศึกษาธิการ 
ประจ าปี 2566 

 

รางวัลที่ได้รับ ด้านครูและบุคลากร 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : 

SAR) โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รางวัล เสมา ป.ป.ส. รางวัลสถานศึกษาสีขาว  ปลอดยาเสพติดและอบายมุข   
ประเภทผลงานดีเด่น ระดับเงิน  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ผูบ้รหิาร 
 

รางวัล เสมา ป.ป.ส. รางวัลสถานศึกษาสีขาว  ปลอด
ยาเสพติดและอบายมุข   

ประเภทผลงานดีเด่น ระดบัทอง  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

ผูบ้รหิาร 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : 

SAR) โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รางวัล ลูกเสือเสมาเชิดชูเกียรติ 
นายประสาท  สีหาบุญมาก 

ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : 

SAR) โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รางวัล เสมา ป.ป.ส. รางวัลสถานศึกษาสีขาว  ปลอด
ยาเสพติดและอบายมุข   

ประเภทผลงานดีเด่น ระดับทอง  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

รางวัล เสมา ป.ป.ส. รางวัลสถานศึกษาสีขาว  ปลอดยาเสพติดและอบายมุข   
ประเภทผลงานดีเด่น ระดับเงิน  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

คร ู
ประจ าปี ๒๕๖๕
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : 

SAR) โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

รางวัลที่ได้รับ 
๑. ด้านสถานศึกษา 
 

ที ่ ประเภท/รายการ หน่วยงาน หลักฐาน/
เอกสารอ้างอิง 

๑ โรงเรียนผ่านการประเมินตามหลักเกณฑ์
โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจ าปี 2566ระดับ
จังหวัด  อันดับ 2 

ส านักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดศรีสะเกษ 

เกียรติบัตร 

๒ รางวัลสถานศึกษาปลอดภัย กรมสวัสดิการและคุ้มครอง
แรงงาน 

เกียรติบัตร 

3 บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย สพฐ. เกียรตบัตร 
4 รางวัลสถานศึกษาสีขาว  ปลอดยาเสพติดและ

อบายมุข  ผลงานดีเด่น ระดับเงิน 
สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

5 สถานศึกษาดีเด่น เนื่องในวันครู 
อ าเภอภูสิงห์ ประจ าปี  2566 

สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

6 รางวัล OBEC AWARDS                              
ระดับเหรียญทอง  การจัดการเรียนรู้ผ่าน
ดาวเทียม DLTV ระดับขยายโอกาสทาง
การศึกษา ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี เพื่อ
การเรียนการสอน  

สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

7 รางวัลรองชนะเลศอันดับ 2 การแข่งขัน   แอ
โรบิคแดนซ์ ประจ าปี 2566 
 

ชมรม TO Be Number 
One  
ต าบลโคกตาล 

เกียรติบัตร 

8 โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ 
ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

ส านักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 

เกียรติบัตรและโล่ 

๙ รางวัล เสมา ป.ป.ส. รางวัลสถานศึกษา                 
สีขาว  ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  ประเภท
ผลงานดีเด่น ระดับทอง 

กระทรวงศึกษาธิการ เกียรติบัตร 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : 

SAR) โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

๒.ด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ที ่ ระดับชั้น/รายการ/ 
รางวัลที่ได้รับ 

ครูที่ได้รับรางวัล หน่วยงาน หลักฐาน/
เอกสารอ้างอิง 

๑ รางวัลโครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
ประเภทผลงานดีเด่น ระดับ เงิน 

นายบุญสม  โสริโย สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

๒ ชนะเลิศการแข่งขันกิจกรรมฐาน
ผจญภัย กองที่ 1 การฝึกอบรม
บุคลากรทางการลูกเสือ 
หลักสูตรวิชาการจัดการค่าย 
พักแรม  
(ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ) 

นายบุญสม  โสริโย ค่ายลูกเสือ 
จังหวัดศรีสะเกษ  
(ห้วยคล้า) 

เกียรติบัตร 

3 ผู้บริหาร ผู้สอนและผู้สนับสนุน
กิจการลูกเสือดีเด่น ประจ าปี 
2566 
ประเภทผู้บริหาร 

นายบุญสม  โสริโย ส านักงานลูกเสือ
แห่งชาติ 

เกียรติบัตร 

4 รางวัล ลูกเสือเสมาเชิดชูเกียรติ นายประสาท  สีหาบุญมาก ส านักงาน
ปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 

เกียรติบัตร 

5 ปฐมวัย/บล็อกสร้างสรรค์  
เหรียญทอง  
รองชนะเลิศอันดับ 2 
 

นางนิจกาญจน์  บุตะเคียน 
นางสาวชบาไพร  พะโยหะ 

สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

6 ปฐมวัย/โยนรับ ส่งบอล 
เหรียญเงิน อันดับ 8 

นางนิจกาญจน์   บุตะเคียน 

 

สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

7 ป.1-3/การประกวดเพลง
คุณธรรม 
เหรียญทอง อันดับ 6 

นางณิชชา   วงษ์ขันธ์ 
นางสาวนฤมล  จับใจสุข 

สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

8 ป.1-3/การผูกเงื่อน เดินทรงตัว
และโยนบอล 
เหรียญทอง  
รองชนะเลิศอันดับ 2 

นายประสาท   สีหาบุญมาก 
นางสาวสมาพร   จันทพันธ์ 

สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

๙ ป.4-6/การใช้เข็มทิศและการ
คาดคะเนและการสะกดรอย 
เหรียญทอง  
รองชนะเลิศอันดับ 1 

นายบุญสม   โสริโย 
นายจ านงค์   กลมเกลียว 
นายเฉลิมศักดิ์   สาธร 

สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : 

SAR) โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

ด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา (ต่อ)  
ที ่ ระดับชั้น/รายการ/ 

รางวัลที่ได้รับ 
ครูที่ได้รับรางวัล หน่วยงาน หลักฐาน/

เอกสารอ้างอิง 
๑๐ ป.4-6/การประกวดเพลง

คุณธรรม 
เหรียญทอง อันดับ 7 

นางณิชชา   วงษ์ขันธ์ 
นางสาวนฤมล  จับใจสุข 

สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

11 ป.4-6/การแข่งขันเครื่องร่อน
ประเภทร่อนนานปล่อยด้วยมือ 
เหรียญทองแดง อันดับ 20 

นายเฉลิมศักดิ์   สาธร 
นางสาวนฤมล  จับใจสุข 

สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

12 ม.1-3/กวีเยาวชนคนรุ่นใหม่ 
เหรียญทองแดง อันดับ 15 

นางพจณีย์   ศรีมาศ 
นางพรทิพย์   รัตพันธ์ 

สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

13 ม.1-3/พินิจวรรณคดี 
เหรียญทอง  อันดับ 6 

นางพจณีย์   ศรีมาศ สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

14 ม.1-3/การแข่งขันซูโดกุ 
เหรียญทองแดง อันดับ 12 

นายเลิศหล้า  หลาวทอง สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

15 ม.1-3/การแข่งขันอัจฉริยภาพ 
ทางวิทยศาสตร์ 
เหรียญเงิน อันดับ 6 

นางสาวอุบล  สิงห์ค า 
นางพรทิพย์  รัตพันธ์ 

สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

16 ม.1-3/การแข่งขันเครื่องบินพลัง
ยางประเภทบินนานปล่อยอิสระ 
เหรียญทอง อันดับ 6 

นางสาวอุบล  สิงห์ค า 
นางพจณีย์  ศรีมาศ 

สพป.ศก.3 เกยีรติบัตร 

17 ม.1-3/การประกวดเพลง
คุณธรรม 
เหรียญทอง  
รองชนะเลิศอันดับ 2 

นางณิชชา   วงษ์ขันธ์ 
นางสาวนฤมล  จับใจสุข 

สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

18 ม.1-3/การแข่งขันการจัดการ
ค่ายพักแรม 
ชนะเลิศ 

นายบุญสม  โสริโย 
นายประสาท  สีหาบุญมาก 
นายเฉลิมศักดิ์   สาธร 

สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

19 การแข่งขันท าหนังสือเล่มเล็ก  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
เหรียญทองแดง อันดับ 7 

นางพจณีย์   ศรีมาศ 
นางพรทิพย์   รัตพันธ์ 

สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

20 ม.1-3/การแข่งขันท าหนังสือเล่ม
เล็กประเภทนักเรียนที่มีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้ 
เหรียญทอง  ชนะเลิศ 

นางพจณีย์   ศรีมาศ 
นางสาวอุบล  สิงห์ค า 

สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : 

SAR) โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

ด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา (ต่อ)  
ที ่ ระดับชั้น/รายการ/ 

รางวัลที่ได้รับ 
ครูที่ได้รับรางวัล หน่วยงาน หลักฐาน/

เอกสารอ้างอิง 
21 ผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนา

กิจการลูกเสือของ
กระทรวงศึกษาธิการ  
ประจ าปี ๒๕๖๖ 

นายประสาท  สีหาบุญมาก กระทรวงศึกษาธิการ เกียรติบัตร 

22 รางวัล เสมา ป.ป.ส. ประเภท
ผลงานดีเด่นระดับทอง 
โครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  
ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

นายปฏิวัติ  ทองลือ กระทรวงศึกษาธิการ เกียรติบัตร 

23 การคัดเลือกเป็นผู้บริหาร ผู้สอน 
และผู้สนับสนุนกิจการลูกเสือ
ดีเด่น ประจ าปี ๒๕๖๖  
ประเภทผู้บริหาร 

นายบุญสม  โสริโย ส านักงานลูกเสือ
แห่งชาติ 

เกียรติบัตร 

24 รางวัล เสมา ป.ป.ส. ประเภท
ผลงานดีเด่นระดับทอง  
โครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  
ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

นายบุญสม  โสริโย กระทรวงศึกษาธิการ เกียรติบัตร 

25 เป็นผู้มีผลงานดีเด่นต่อการ
พัฒนากิจกรรมลูกเสือของ
กระทรวงศึกษาธิการ  
ประจ าปี ๒๕๖๗ 

นายบุญสม  โสริโย กระทรวงศึกษาธิการ เกียรติบัตร 

๒๖ รางวัล ครูผู้สอนดีเด่น  
กลุ่มวิชา วิทยาศาสตร์   
เนื่องในวันครูภูสิงห์  
ประจ าปี ๒๕๖๗ 

นางสาวอุบล  สิงห์ค า สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

๒๗ รางวัล ครูผู้สอนดีเด่น  
กลุ่มวิชา ภาษาต่างประเทศ 
เนื่องในวันครูภูสิงห์  
ประจ าปี ๒๕๖๗ 

นางณัฐฐินันท์  ผุดผา สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

๒๘ รางวัล ครูผู้สอนดีเด่น  
กลุ่มวิชา ภาษาไทย 
เนื่องในวันครูภูสิงห์  
ประจ าปี ๒๕๖๗ 

นางพจณีย์   ศรีมาศ สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : 

SAR) โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

 

ด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา (ต่อ) 
ที ่ ระดับชั้น/รายการ/ 

รางวัลที่ได้รับ 
ครูที่ได้รับรางวัล หน่วยงาน หลักฐาน/

เอกสารอ้างอิง 
๒๙ รางวัล ครูผู้สอนดีเด่น  

กลุ่มวิชา พัฒนาผู้เรียน 
เนื่องในวันครูภูสิงห์  
ประจ าปี ๒๕๖๗ 

นายเฉลิมศักดิ์   สาธร สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

๓๐ รางวัล เจ้าหน้าที่ธุรการ              
โรงเรียนดีเด่น  
เนื่องในวันครูภูสิงห์  
ประจ าปี ๒๕๖๗ 

นางสาวอนุสรา  มะลิพันธ์ สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : 

SAR) โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

3. ด้านนักเรียน 

ที ่ ระดับชั้น/รายการ/ 
รางวัลที่ได้รับ 

นักเรียนที่ได้รับรางวัล หน่วยงาน หลักฐาน/
เอกสารอ้างอิง 

1 ปฐมวัย/บล็อกสร้างสรรค์  
เหรียญทอง  
รองชนะเลิศอันดับ 2 

เด็กหญิงวิภากร  บุญจูง
เด็กหญิงปาลิดา ในทอง 

สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

2 ปฐมวัย/โยนรับ ส่งบอล 
เหรียญเงิน อันดับ 8 

เด็กชายกฤติภูมิ  กาฬหว้า 
เด็กหญิงสุพิชญา  ศรีพารา 

สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

3 ป.1-3/การประกวดเพลง
คุณธรรม 
เหรียญทอง อันดับ 6 

เด็กหญิงนนทกัญจน์   โนนสูง 
เด็กหญิงชลลดา   พันษา 
เด็กหญิงตวิษา   ลานตวน 
เด็กหญิงมลนภา  แก้วใจ 
เด็กหญิงสุณัฐฐิดา บุตรอุดม 
 

สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

4 ป.1-3/การผูกเงือ่น เดินทรงตัว
และโยนบอล 
เหรียญทอง  
รองชนะเลิศอันดับ 2 

เด็กชายสุรพงษ์  ศรีสิงห์ 
เด็กชายสุทธิศักดิ ์ แก้วค า 
เด็กชายธนยศ  นามบุญเรือง 
เด็กชายปุญญพัฒน์ ศรีลาชัย 
เด็กชายภัครพงศ์  มีถนน 
เด็กชายชนกันต์  สวัสดิ์วงศ ์
 

สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

5 ป.4-6/การใช้เข็มทิศและการ
คาดคะเนและการสะกดรอย 
เหรียญทอง  
รองชนะเลิศอันดับ 1 

เด็กชายพรพล  ศรีสิงห์ 
เด็กชายทีปกร   รัตพันธ์ 
เด็กชายธเนศ   ธรรมพร 
เด็กชายณัฐดนัย  สมเพ็ชร 
เด็กชายปฐพร  พลเวียง 
เด็กหญิงจิราพร  รัตพันธ์ 
 

สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

6 ป.4-6/การประกวดเพลง
คุณธรรม 
เหรียญทอง อันดับ 7 

เด็กหญิงธิดารัตน์   สว่างภพ 
เด็กหญิงปรียาลักษณ์  ปรือ
ปรัง 
เด็กหญิงพัชรกุล  กาบบัว 
เด็กหญิงวรรัตน์   ศรีสิงห์ 
เด็กหญิงอินทราณีย์  ค าพินิจ 

สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

7 ป.4-6/การแข่งขันเครื่องร่อน
ประเภทร่อนนานปล่อยด้วยมือ 
เหรียญทองแดง อันดับ 20 

เด็กชายศิรายุทธ  ศรีสิงห์ 
เด็กหญิงจิรนันท์  วิบูลย์ 

สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

95 



 

 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : 

SAR) โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

ด้านนักเรียน  (ต่อ)  
ที ่ ระดับชั้น/รายการ/ 

รางวัลที่ได้รับ 
นักเรียนที่ได้รับรางวัล หน่วยงาน หลักฐาน/

เอกสารอ้างอิง 
8 ม.1-3/กวีเยาวชนคนรุ่นใหม่ 

เหรียญทองแดง อันดับ 15 
เด็กชายสิทธิพล  ศรีสิงห์ 
เด็กหญงิสุนี  รัตพันธ์ 

สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

9 ม.1-3/พินิจวรรณคดี 
เหรียญทอง  อันดับ 6 

เด็กหญิงจิราภรณ์  คุณทะวงษ์ สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

10 ม.1-3/การแข่งขันซูโดกุ 
เหรียญทองแดง อันดับ 12 

เด็กชายณัฐวุฒิ  รัตนพันธ์ สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

11 ม.1-3/การแข่งขันอัจฉริยภาพ 
ทางวิทยศาสตร์ 
เหรียญเงิน อันดับ 6 

เด็กชายก้องภพ  โนนสูง 
เด็กหญิงวิราพร  สายสมบัติ 
เด็กหญิงพิลาศลักษณ์  งามดี 

สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

12 ม.1-3/การแข่งขันเครื่องบินพลัง
ยางประเภทบินนานปล่อยอิสระ 
เหรียญทอง อันดับ 6 

เด็กชายวีระพล  พันษา 
เด็กชายกฤษนัน  แก้วคุณ 

สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

13 ม.1-3/การประกวดเพลง
คุณธรรม 
เหรียญทอง  
รองชนะเลิศอันดับ 2 

เด็กหญิงกรรวี  นามบุญเรือง 
เด็กหญิงจิราพัชร  ไชยมงคล 
เด็กหญิงพรนิภา  แซ่ตั้ง 
เด็กหญิงนันทัชพร  ศรีสิงห์ 
เด็กหญิงธัญชนก  สีทะ 

สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

14 ม.1-3/การแข่งขันการจัดการ
ค่ายพักแรม 
ชนะเลิศ 

เด็กชายกิตติศักดิ์  วังเอก 
เด็กชายบารมี  ศรีสิงห์ 
เด็กชายสิรวิชญ์  คงมงคล 
เด็กชายวิทวัตร  ศรีสิงห์ 
เด็กชายณัฐพงศ์  บุญเกื้อ 
เด็กชายพันกร  ค าขาว 
เด็กชายชญานนท์  ศรีสิงห์ 
เด็กชายเอกรัตน์  ศรีสิงห์ 

สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

15 ม.1-3/การแข่งขันท าหนังสือ
เล่มเล็ก 
เหรียญทองแดง อันดับ 7 

เด็กหญิงณัฐวดี  ปะตินัง 
เด็กหญิงณัฐกานต์  เกษร 
เด็กหญิงธมลพรรณ  ค าขาว 

สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 

16 ม.1-3/การแข่งขันท าหนังสือ
เล่มเล็กประเภทนักเรียนที่มี
ความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
เหรียญทอง  ชนะเลิศ 

เด็กหญิงสุพิชญา  สมเพ็ชร 
เด็กหญิงอนงค์นาถ  ปิ่นแก้ว 
เด็กหญิงมิณฑิตา  ขุมเงิน 

สพป.ศก.3 เกียรติบัตร 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : 

SAR) โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

๑. ไดร้ับเกียรติบัตรรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมการแข่งขันการใช้เข็มทิศและการ 
คาคคะเน และการสะกดรอย ระดับชั้น ป.๔-ป.๖ 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : 

SAR) โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

๒. ได้รับเกียรติบัตรรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมเพลงคุณธรรม ระดับชั้น ป.๑-๓ 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : 

SAR) โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

๓. ได้รับเกียรติบัตรรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมเพลงคุณธรรม ระดับชั้น ป.๔-๖ 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : 

SAR) โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

๔. ได้รับเกียรติบัตรรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมเพลงคุณธรรม ระดับชั้น ม.๑-๓ 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : 

SAR) โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

 
๕. ได้รับเกียรติบัตรรางวัล ชนะเลิศ กิจกรรมการแข่งขันค าขวัญ ในกิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก 

ระดับชั้น ม.๑ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๑.ได้รับเกียรติบัตรรางวัล ชนะเลิศ กิจกรรมการแข่งขันค าขวัญ ในกิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก 
ระดับชั้น ม.๒ 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : 

SAR) โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

๑๒.ได้รับเกียรติบัตรรางวัล ชนะเลิศ กิจกรรมการแข่งขันค าขวัญ ในกิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก 
ระดับชั้น ม.๓ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๓. ได้รับเกียรติบัตรรางวัล ชนะเลิศ กิจกรรมการแข่งขันค าขวัญ ในกิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก 
ระดับชั้น ป.๔ 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : 

SAR) โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

๑๔ได้รับเกียรติบัตรรางวัล ชนะเลิศ กิจกรรมการแข่งขันค าขวัญ ในกิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก 
ระดับชั้น ป.๕ 
 

 
 
 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

๑๕ได้รับเกียรติบัตรรางวัล ชนะเลิศ กิจกรรมการแข่งขันค าขวัญ ในกิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก 
ระดับชั้น ป.๖ 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : 

SAR) โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

๑๖ ได้รับเกียรติบัตรรางวัล ชนะเลิศ กิจกรรมการแข่งขันวาดภาพระบายสี ในกิจกรรมวันงดสูบบุหรี่
โลก ระดับชั้น ม.๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๗ ได้รับเกียรติบัตรรางวัล ชนะเลิศ กิจกรรมการแข่งขันวาดภาพระบายสี ในกิจกรรมวันงดสูบบุหรี่
โลก ระดับชั้น ม.๒ 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : 

SAR) โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

๑๘ ได้รับเกียรติบัตรรางวัล ชนะเลิศ กิจกรรมการแข่งขันวาดภาพระบายสี ในกิจกรรมวันงดสูบบุหรี่
โลก ระดับชั้น ม.๓ 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

QR Code  
แผนการสอน แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

แผนปฏิบัติการประจ าปี, ผลการทดสอบระดับชาติ 
ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๗ 

 

106 



  

 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ แผนการจัดการเรียนรู้ ป.1 ครูกัญจน์อมร 

แผนการจัดการเรียนรู้ ป.๒ ครูณิชชา แผนการจัดการเรียนรู้ ป.๓ ครูสมาพร 

แผนการจัดการเรียนรู้ ป.๔ ครูนฤมล แผนการจัดการเรียนรู้ ป.๖ ครูณัฐฐินันท์ 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ ม.๑  ครเูลิศหล้า แผนการจัดการเรียนรู้ ม.๒ ครูพจณีย์ 

แผนการจัดการเรียนรู้ ม.๒  ครูพรทิพย์ แผนการจัดการเรียนรู้ ม.๓ ครูอุบล 

RT  ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ NT ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

O-Net  ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ O-Net ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
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 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) 
โรงเรยีนบา้นลมุพกุคลองแกว้ ปกีารศกึษา  ๒๕๖๗ 

 

คณะผู้จัดทำ  

๑. นายบุญสม   โสริโย  ผู้อ านวยการโรงเรียน         ประธานกรรมการ 
๒. นายปฏิวัติ   ทองลือ  รองผู้อ านวยการโรงเรียน        รองประธานกรรมการ 
๓. นางพรทิพย์  รัตพันธ์  ครูช านาญการพิเศษ         กรรมการ 
๔. นางณัฐฐินันท์   ผุดผา     ครูช านาญการพิเศษ         กรรมการ 
๕. นางณิชชา  วงษ์ขันธ์  ครูช านาญการพิเศษ         กรรมการ 
๖. นายเลิศหล้า   หลาวทอง   ครูช านาญการพิเศษ         กรรมการ 
๗. นางสาวสมาพร  จันทพันธ์ ครูช านาญการพิเศษ         กรรมการ 
๘. นายธีระวิทย์   บุญเกษ  ครูช านาญการพิเศษ          กรรมการ 
๙. นางสาวกัญจน์อมร  ปัทมะ ครูช านาญการพิเศษ          กรรมการ 
๑๐. นางพจณีย์  ศรีมาศ  ครูช านาญการพิเศษ          กรรมการ 
๑๑. นางสาวนฤมล  จับใจสุข  ครูช านาญการพิเศษ          กรรมการ 
๑๒. นายเฉลิมศักดิ์  สาธร  ครูช านาญการ          กรรมการ 
๑๓. นางสาวพรสวรรค์   รัตพันธ์ ครู            กรรมการ 
๑๔. นางสาวอนุสรา  มะลิพันธ์  เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน          กรรมการ 
๑๕. นางสาวอุบล  สิงห์ค า  ครูช านาญการพิเศษ          กรรมการและเลขาฯ 
๑๖. นางนิจกาญจน์  บุตะเคียน ครูช านาญการ           กรรมการและผู้ช่วยฯ 
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โรงเรียนบ้านลุมพุกคลองแก้ว
BANLUMPUKKLONGKEAW SCHOOL


